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Пояснительная записка 

 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Введение в профессию» 

разработан в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом - бакалавриат по направлению 

37.03.01 Психология, утвержденным приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 29 

июля 2020 г. № 839, основной профессиональной образовательной программой «Социальная психология», с учетом 

требований профессиональных стандартов «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 2015 г., регистрационный № 38575), «Психолог в социальной 

сфере» утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. № 

682н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 декабря 2013 г., регистрационный № 30840). 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированности компетенций: ОПК-6 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации – контроль качества и уровня достижения результатов обучения по 

формируемой в соответствии с учебным планом компетенцией: 

ОПК-6 Способен оценивать и удовлетворять потребности и запросы целевой аудитории для стимулирования интереса 

к психологическим знаниям, практике и услугам. 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации - контроль качества и уровня достижения образовательных результатов 

по формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям:  

ОПК-6.1 Знает основные задачи и принципы психологического просвещения 

Знает: основные задачи и принципы психологического просвещения с учетом различных отраслей современной 

психологии и психотехнических средств практической деятельности. 

Умеет: разработать план и содержание просветительского мероприятия с учетом социальных, профессиональных и 

других особенностей аудитории. 

ОПК-6.2 Умеет оценивать потребности и запросы целевой аудитории в психологических знаниях и услугах 

Владеет: методами выявления потребностей и запросов целевой аудитории в психологических знаниях и услугах. 

ОПК-6.3 Владеет приемами стимулирования интереса аудитории к психологическим знаниям, практике и услугам 

Владеет: методами организации и проведения просветительского мероприятия по психологии с использованием активных 

методов. 

 

Требование к процедуре оценки: 

Помещение: учебная лаборатория «Информационные технологии обучения»; в случаях дистанционного обучения 

образовательная платформа Microsoft Teams.    

Оборудование: особых требований нет 

Инструменты: Техника визуализации  

Расходные материалы: комплект заданий, ручки, листы бумаги, картриджи,  

Доступ к дополнительным справочным материалам: литература в библиотеке учебной лаборатории «Информационные 

технологии обучения»; электронная библиотека СГСПУ; ЭБС «Университетская библиотека онлайн». 

Нормы времени: на одно занятие – 1 час 30 минут 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  
Проверяемые компетенции:  

ОПК-6 Способен оценивать и удовлетворять потребности и запросы целевой аудитории для стимулирования интереса к 

психологическим знаниям, практике и услугам 

ОПК-6.1 Знает основные задачи и принципы психологического просвещения 

Знает: основные задачи и принципы психологического просвещения с учетом различных отраслей современной психологии 

и психотехнических средств практической деятельности. 

Умеет: разработать план и содержание просветительского мероприятия с учетом социальных, профессиональных и других 

особенностей аудитории. 

Задание 1.  

В графической форме «построить» треугольник (квадрат): «Структура современной психологии» (теоретическая психология, 

практическая психология и прикладная психология). В соответствии с рисунком описать систему психологических профессий 

и определить предпочтения по каждой составляющей. Оформить плакат и представить на презентацию плакатов. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 8 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов.  

Задание 2. Выбрать какую-либо из отраслей психологии и разработать план и содержание просветительского мероприятия: 

составить и оформить отчет, а также презентацию.  

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 8 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Задание 3. Выбрать какую-либо психотехнологию практического характера и разработать план и содержание беседы с 

учащимися старших классов общеобразовательной школы, интересующимися психологией: составить и оформить отчет, а 

также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 8 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 
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ОПК-6.2 Умеет оценивать потребности и запросы целевой аудитории в психологических знаниях и услугах. 

Владеет: методами выявления потребностей и запросов целевой аудитории в психологических знаниях и услугах. 

Задание 1. 

Творческое задание на тему: «Введение в профессию. Психология» 

Студентам необходимо объединиться в микрогруппу из трех человек для совместного изучения представленности 

психологических тем в Интернете (включая социальные сети): распределить задания, собрать информацию, объединить и 

систематизировать результаты, составить и оформить отчет, а также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 10 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов.  

 

Задание 2. 

Спроектировать анкету для выявления потребностей и запросов в психологических знаниях и условиях определенной 

социальной группы (по выбору). Подготовить и оформить отчет, а также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 10 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Задание 3. 

Провести анкетирование в соответствии с выполненным Задание 2. Подготовить и оформить отчет, а также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 10 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Проверяемые компетенции:  

способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

Владеет: основными начальными умениями профессиональной деятельности психолога: когнитивная и личностная 

рефлексия, познавательная самоорганизация, психическая саморегуляция. 

 

ОПК-6.3 Владеет приемами стимулирования интереса аудитории к психологическим знаниям, практике и услугам 

Владеет: методами организации и проведения просветительского мероприятия по психологии с использованием активных 

методов.  

Задание 1.  

Подготовить и провести профориентационную беседу по психологии с учащимися старших классов в школе (лицее, 

гимназии).  

План беседы: 

1. Информация о себе - абитуриенте и студенте;  

2. Информация о СГСПУ и факультете; 

3. Информация об интересном, важном и практически значимом в изучаемых темах дисциплины «Введение в 

профессию» и др. психологических дисциплинах; 

4. Предположительные вопросы старшеклассников во время беседы.  

 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 10 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов.  

Задание 2. Провести просветительское мероприятие по плану выполненного Задание 2 в ОПК-6.1 с использованием активных 

методов: составить и оформить отчет, а также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 12 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов.  

Задание 3. Провести просветительское мероприятие по плану Задания 3 в ОПК-6.1 с использованием активных методов: 

составить и оформить отчет, а также презентацию. 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 12 баллов;  

Минимальное количество баллов – 0 баллов.  

«отлично» - 86-100 баллов; 

«хорошо» - 71-85 баллов; 

«удовлетворительно» - 56-70 баллов. 

 

 

 

 


