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Пояснительная записка  

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Прикладная 

антропология» разработан в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования – Магистр по направлению подготовки 46.04.03 Антропология и этнология, утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 августа 2020 г. № 1056; основной профессиональной 

образовательной программой высшего образования по направлению подготовки 46.04.03 Антропология и этнология, 

направленность (профиль) «Культурная антропология», с учетом требований профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской. Федерации от 5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326), «Специалист в сфере национальных и 

религиозных отношений», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 2 августа 2018 г. № 514н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 сентября 

2018 г., регистрационный № 52115) 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированности компетенции (части 

компетенции ОПК-4, ПК-3, ПК-4, ПК-5.  

Задачи ФОС для промежуточной аттестации – контроль качества и уровня достижения результатов обучения по 

формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям:  

ОПК-4. Способен понимать значение гуманистических ценностей для сохранения и развития современной 

цивилизации и осуществлять просветительские функции, освещать для широкой общественности значимость своей 

профессии в социуме и популяризировать профессиональные знания 

ОПК-4.1. Демонстрирует понимание гуманистических ценностей и их роли в сохранении и развитии 

современной цивилизации 

Знает: возможности и границы применения социокультурных знаний для решения прикладных задач; 

злободневные проблемы в политических, экономических и социальных сферах, тесно сопряженных с различными 

вопросами этнологии и социокультурной антропологии; 

ПК-3. Способен организовать и обеспечить деятельность, направленную на укрепление общероссийской 

гражданской идентичности, сохранение и поддержку этнокультурного и религиозного многообразия народов 

Российской Федерации 

ПК-3.1 Знает актуальные вопросы реализации государственной национальной политики, этику 

межнационального взаимодействия и принципы межрелигиозных отношений 

Знает: основные закономерности деятельности учреждений науки и культуры, государственных и 

общественных организаций, корпораций, средств массовой информации, аналитических центров, организаций 

коммерческого и некоммерческого секторов 

ПК-3.3. Умеет осуществлять взаимодействие с институтами гражданского общества, включая национально-

культурные автономии, централизованные религиозные организации, с целью обеспечения межнационального 

(межэтнического) и межрелигиозного (межконфессионального) согласия, гармонизации межнациональных 

отношений, профилактики конфликтов на национальной или религиозной почве 

Умеет: проектировать консалтинговые мероприятия для обеспечения практической деятельности учреждений 

науки и культуры, государственных и общественных организаций, корпораций, средств массовой информации, 

аналитических центров, организаций коммерческого и некоммерческого секторов; 

ПК-4. Способен организовать и осуществлять мониторинг в сфере межнациональных и межрелигиозных 

отношений и раннего предупреждения конфликтов 

ПК-4.2. Умеет анализировать текущее состояние межнациональных (межэтнических) и религиозных 

(межконфессиональных и внутриконфессиональных) отношений, подготавливать аналитические сводки для органов 

государственной власти и местного самоуправления 

Умеет: анализировать социокультурную ситуацию, формулировать и ранжировать основные проблемы, 

выделять конфликтные зоны 

ПК-5. Способен реализовать проекты, направленные на решение профессиональных научно-исследовательских, 

педагогических и прикладных задач 

ПК-5.1. Знает специфику проектной деятельности в области этнологии и социокультурной антропологии 

Знает: основные закономерности и отличительные особенности организации и проведения мероприятий 

различного уровня, организации проектной деятельности; 

ПК-6. Способен организовать и осуществлять деятельность по обеспечению равенства прав и свобод человека и 

гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии 

ПК-6.2. Умеет координировать деятельность институтов гражданского общества, экспертного сообщества и 

международных структур по вопросам осуществления деятельности в сфере национальных и религиозных 

отношений, соблюдать этику межнационального (межэтнического), межрелигиозного и общегражданского 

взаимодействия 

Умеет: проектировать мероприятия различного уровня (конференция, семинар, круглый стол, тренинг и др.) для 

обеспечения практической деятельности учреждений науки и культуры, государственных и общественных 

организаций, корпораций, средств массовой информации, аналитических центров, организаций коммерческого и 
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некоммерческого секторов по вопросам осуществления деятельности в сфере национальных и религиозных 

отношений 

 

Требование к процедуре оценки:  

Помещение: помещение с проекционным оборудованием/лаборатория  

Оборудование: проектор, ноутбук 

Инструменты: особых требований нет 

Расходные материалы: особых требований нет 

Доступ к дополнительным справочным материалам: особых требований нет 

Нормы времени: 20 минут на подготовку устного ответа на 1 вопрос, 15 минут на ответ. 

 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Проверяемая (ые) компетенция (и) (из ОПОП ВО):  

ОПК-4. Способен понимать значение гуманистических ценностей для сохранения и развития современной 

цивилизации и осуществлять просветительские функции, освещать для широкой общественности значимость своей 

профессии в социуме и популяризировать профессиональные знания 

ПК-5. Способен реализовать проекты, направленные на решение профессиональных научно-исследовательских, 

педагогических и прикладных задач 

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

ОПК-4.1. Демонстрирует понимание гуманистических ценностей и их роли в сохранении и развитии 

современной цивилизации 

ПК-5.1. Знает специфику проектной деятельности в области этнологии и социокультурной антропологии  

Проверяемый (ые) результат (ы) обучения:  

Знает: возможности и границы применения социокультурных знаний для решения прикладных задач; 

злободневные проблемы в политических, экономических и социальных сферах, тесно сопряженных с различными 

вопросами этнологии и социокультурной антропологии 

Знает: основные закономерности и отличительные особенности организации и проведения мероприятий 

различного уровня, организации проектной деятельности 

 

Тип (форма) задания:  

Задание 1 

Дать устный ответ на вопросы 

Варианты вопросов 

1) Существующие определения прикладной антропологии; 

2) Основные этапы развития прикладной антропологии и изменение ценностных установок науки  

3) Зарубежный опыт прикладной антропологии  

4) Отечественная этносоциология, применение этносоциологических данных в проектах социального развития  

5) Факторы развития этнополитологии, вклад этнологии в проектах государственного развития.  

6) Прикладной потенциал этнопсихологии 

7) Принципы организации мониторингов,  

8) Принципы организации деловых мероприятий различного уровня  

  

Оценочный лист к типовому заданию (модельный ответ):  

Индикатор  Результат обучения Критерии 

оценивания 

Формальные признаки 

сформированности 

компетенции 

Шкала 

оценивания 

ОПК-4.1. Демонстрирует 

понимание 

гуманистических 

ценностей и их роли в 

сохранении и развитии 

современной 

цивилизации 

 

Знает: возможности 

и границы 

применения 

социокультурных 

знаний для решения 

прикладных задач; 

злободневные 

проблемы в 

политических, 

экономических и 

социальных сферах, 

тесно сопряженных 

с различными 

вопросами 

этнологии и 

социокультурной 

антропологии 

Уровень знаний 

возможностей и 

границ применения 

социокультурных 

знаний для решения 

прикладных задач; 

злободневные 

проблемы в 

политических, 

экономических и 

социальных 

сферах, тесно 

сопряженных с 

различными 

вопросами 

этнологии и 

социокультурной 

антропологии; 

В ответе 

продемонстрированы 

глубокие знания 

возможностей и 

границ применения 

социокультурных 

знаний для решения 

прикладных задач; 

злободневные 

проблемы в 

политических, 

экономических и 

социальных сферах, 

тесно сопряженных с 

различными 

вопросами этнологии 

и социокультурной 

антропологии; 

пороговый 

уровень - 1 

продвинутый 

уровень - 2 

высокий 

уровень - 3 
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ПК-5.1. Знает специфику 

проектной деятельности в 

области этнологии и 

социокультурной 

антропологии 

Знает: основные 

закономерности и 

отличительные 

особенности 

организации и 

проведения 

мероприятий 

различного уровня, 

организации 

проектной 

деятельности 

Уровень знаний 

основных 

закономерностей и 

отличительных 

особенностей 

организации и 

проведения 

мероприятий 

различного уровня, 

организации 

проектной 

деятельности; 

В ответе 

продемонстрированы 

глубокие знания 

закономерностей и 

отличительных 

особенностей 

организации и 

проведения 

мероприятий 

различного уровня, 

организации 

проектной 

деятельности; 

пороговый 

уровень - 1 

продвинутый 

уровень - 3 

высокий 

уровень - 4 

 

Проверяемая (ые) компетенция (и) (из ОПОП ВО):  

ПК-3. Способен организовать и обеспечить деятельность, направленную на укрепление общероссийской 

гражданской идентичности, сохранение и поддержку этнокультурного и религиозного многообразия народов 

Российской Федерации 

ПК-4. Способен организовать и осуществлять мониторинг в сфере межнациональных и межрелигиозных 

отношений и раннего предупреждения конфликтов 

ПК-6. Способен организовать и осуществлять деятельность по обеспечению равенства прав и свобод человека и 

гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии 

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

ПК-3.1 Знает актуальные вопросы реализации государственной национальной политики, этику 

межнационального взаимодействия и принципы межрелигиозных отношений 

ПК-3.3. Умеет осуществлять взаимодействие с институтами гражданского общества, включая национально-

культурные автономии, централизованные религиозные организации, с целью обеспечения межнационального 

(межэтнического) и межрелигиозного (межконфессионального) согласия, гармонизации межнациональных 

отношений, профилактики конфликтов на национальной или религиозной почве 

ПК-4.2. Умеет анализировать текущее состояние межнациональных (межэтнических) и религиозных 

(межконфессиональных и внутриконфессиональных) отношений, подготавливать аналитические сводки для органов 

государственной власти и местного самоуправления 

ПК-6.2. Умеет координировать деятельность институтов гражданского общества, экспертного сообщества и 

международных структур по вопросам осуществления деятельности в сфере национальных и религиозных 

отношений, соблюдать этику межнационального (межэтнического), межрелигиозного и общегражданского 

взаимодействия 

Проверяемый (ые) результат (ы) обучения:  

Знает: основные закономерности деятельности учреждений науки и культуры, государственных и общественных 

организаций, корпораций, средств массовой информации, аналитических центров, организаций коммерческого и 

некоммерческого секторов 

Умеет: проектировать консалтинговые мероприятия для обеспечения практической деятельности учреждений 

науки и культуры, государственных и общественных организаций, корпораций, средств массовой информации, 

аналитических центров, организаций коммерческого и некоммерческого секторов; 

Умеет: анализировать социокультурную ситуацию, формулировать и ранжировать основные проблемы, 

выделять конфликтные зоны 

Умеет: проектировать мероприятия различного уровня (конференция, семинар, круглый стол, тренинг и др.) для 

обеспечения практической деятельности учреждений науки и культуры, государственных и общественных 

организаций, корпораций, средств массовой информации, аналитических центров, организаций коммерческого и 

некоммерческого секторов по вопросам осуществления деятельности в сфере национальных и религиозных 

отношений 

 

Тип (форма) задания:  

Задание 2 

Выполнение самостоятельного задания на выбор 

Варианты заданий 

1) Разработка этнотуристического маршрута (по Самарской области, по городу, по своему району и т.д.)  

2) Разработка сценария народного праздника 

3) Подготовка текста (отрывка книги, статьи) для детей младшего или среднего школьного возраста о каком-то 

традиционном обычае, празднике, костюме  

4) Разработка концепции музейной экспозиции по какому-то народу либо конкретной темы «Одежда», 

«Верования» и т.д.   

5) Аналитический конспект ежегодного доклада сети этнологического мониторинга. 

Оценочный лист к типовому заданию (модельный ответ):  
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Индикатор  Результат обучения Критерии 

оценивания 

Формальные признаки 

сформированности 

компетенции 

Шкала 

оценивания 

ПК-3.1 Знает актуальные 

вопросы реализации 

государственной 

национальной политики, 

этику межнационального 

взаимодействия и 

принципы 

межрелигиозных 

отношений 

Знает: основные 

закономерности 

деятельности 

учреждений науки 

и культуры, 

государственных и 

общественных 

организаций, 

корпораций, 

средств массовой 

информации, 

аналитических 

центров, 

организаций 

коммерческого и 

некоммерческого 

секторов 

Корректность 

проектирования 

консалтинговых 

мероприятий для 

обеспечения 

практической 

деятельности 

учреждений науки 

и культуры, 

государственных и 

общественных 

организаций, 

корпораций, 

средств массовой 

информации, 

аналитических 

центров, 

организаций 

коммерческого и 

некоммерческого 

секторов; 

В разработанном 

мероприятии 

продемонстрирована 

корректность 

проектирования 

консалтинговых 

мероприятий для 

обеспечения 

практической 

деятельности 

учреждений науки и 

культуры, 

государственных и 

общественных 

организаций, 

корпораций, средств 

массовой 

информации, 

аналитических 

центров, организаций 

коммерческого и 

некоммерческого 

секторов; 

пороговый 

уровень - 1 

ПК-3.3. Умеет 

осуществлять 

взаимодействие с 

институтами 

гражданского общества, 

включая национально-

культурные автономии, 

централизованные 

религиозные организации, 

с целью обеспечения 

межнационального 

(межэтнического) и 

межрелигиозного 

(межконфессионального) 

согласия, гармонизации 

межнациональных 

отношений, профилактики 

конфликтов на 

национальной или 

религиозной почве 

Умеет: 

проектировать 

консалтинговые 

мероприятия для 

обеспечения 

практической 

деятельности 

учреждений науки 

и культуры, 

государственных и 

общественных 

организаций, 

корпораций, 

средств массовой 

информации, 

аналитических 

центров, 

организаций 

коммерческого и 

некоммерческого 

секторов 

продвинутый 

уровень - 2 

высокий 

уровень - 4 

ПК-4.2. Умеет 

анализировать текущее 

состояние 

межнациональных 

(межэтнических) и 

религиозных 

(межконфессиональных и 

внутриконфессиональных) 

отношений, 

подготавливать 

аналитические сводки для 

органов государственной 

власти и местного 

самоуправления 

Умеет: 

анализировать 

социокультурную 

ситуацию, 

формулировать и 

ранжировать 

основные 

проблемы, 

выделять 

конфликтные зоны 

Полнота и 

разносторонность 

характеристики 

социокультурной 

ситуации, 

формулировки и 

ранжирования 

основных проблем, 

выделения 

конфликтных зон. 

В разработанном 

мероприятии дана 

комплексная (полная, 

разносторонняя) 

характеристика 

социокультурной 

ситуации, 

формулировки и 

ранжирования 

основных проблем, 

выделения 

конфликтных зон. 

пороговый 

уровень - 2 

продвинутый 

уровень - 3 

высокий 

уровень - 4 

ПК-6.2. Умеет 

координировать 

деятельность институтов 

гражданского общества, 

экспертного сообщества и 

международных структур 

по вопросам 

осуществления 

деятельности в сфере 

Умеет: 

проектировать 

мероприятия 

различного уровня 

(конференция, 

семинар, круглый 

стол, тренинг и др.) 

для обеспечения 

практической 
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национальных и 

религиозных отношений, 

соблюдать этику 

межнационального 

(межэтнического), 

межрелигиозного и 

общегражданского 

взаимодействия 

деятельности 

учреждений науки 

и культуры, 

государственных и 

общественных 

организаций, 

корпораций, 

средств массовой 

информации, 

аналитических 

центров, 

организаций 

коммерческого и 

некоммерческого 

секторов по 

вопросам 

осуществления 

деятельности в 

сфере 

национальных и 

религиозных 

отношений 

 

Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформированности компетенций 

при проведении промежуточной аттестации. 

 

Промежуточная аттестации студентов по дисциплине «Прикладная антропология» проводится в форме устного 

опроса и выполнения домашнего задания (задание 2). Задание 2 выполняется по одному из выбранных студентом 

вопросов в качестве домашнего задания. Ответ на вопрос № 1 студент готовит в аудитории.  

Оценка определяется в соответствии с установленными уровнями формальных признаков сформированности 

компетенций и шкалой оценивания, представленными в оценочном листе. Пороговый уровень свидетельствует о 

частичном соответствии формальным признакам сформированности компетенций, продвинутый – о неполном 

соответствии, высокий – о полном соответствии формальным признакам сформированности компетенций. 

Результаты промежуточной аттестации прибавляются к результатам текущего контроля, что формирует 

итоговую оценку. Суммирование результатов текущего контроля и промежуточной аттестации происходит в 

следующем порядке: при достижении во время промежуточной аттестации порогового уровня сформированности 

компетенций студент получает к результатам текущего контроля 5 баллов, при достижении продвинутого уровня – 

10 баллов, при достижении высокого уровня – 15 баллов. 


