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Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Психология 

профессиональной деформации педагога» разработан в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования– бакалавриат по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое 

образование, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 

122, основной профессиональной образовательной программой «Психология образования» с учетом требований 

профессионального стандарта 01.002 Педагог-психолог (Психолог в сфере образования), утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июля 2015 г. N 514н. 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированности части компетенции УК-6.  

Задачи ФОС для промежуточной аттестации - контроль качества и уровня достижения результатов обучения по 

формируемым в соответствии с учебным планом компетенции:  

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, психофизиологических, ситуативных, 

временных) для успешного выполнения порученных работ. 

Знает о личностных и психофизиологических ресурсах и их пределах для успешной профилактики профессиональной 

деформации педагога  

УК-6.2. Понимает важность планирования перспективных целей деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка 

труда 

Умеет планировать профессиональную деятельность, учитывая профилактику профессиональной деформации  

УК-6.3. Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда  

Владеет приемами реализации намеченных целей с учетом профилактики профессиональной деформации  

УК-6.4. Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полученного результата  

Умеет критически оценивать эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полученного результата с учетом профилактики профессиональной деформации  

УК-6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности для приобретения новых 

знаний и навыков 

Умеет использовать возможности приобретения новых знаний и навыков для профилактики профессиональной 

деформации 

 

Требование к процедуре оценки:  

Помещение: особых требований нет  

Оборудование: особых требований нет  

Инструменты: особых требований нет 

Расходные материалы: листы с заданиями, листы для ответов, ручки 

Доступ к дополнительным справочным материалам: особых требований нет 

Нормы времени: 1 час 30 минут 

 

Проверяемая компетенция:  

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни  

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

УК-6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, психофизиологических, ситуативных, 

временных) для успешного выполнения порученных работ. 

Проверяемый результат обучения:  

Знает о личностных и психофизиологических ресурсах и их пределах для успешной профилактики профессиональной 

деформации педагога  

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

УК-6.2. Понимает важность планирования перспективных целей деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка 

труда 

Проверяемый результат обучения:  

Умеет планировать профессиональную деятельность, учитывая профилактику профессиональной деформации  

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

УК-6.3. Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда  

Проверяемый результат обучения:  

Владеет приемами реализации намеченных целей с учетом профилактики профессиональной деформации  

  

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

УК-6.4. Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полученного результата  

Проверяемый результат обучения:  
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Умеет критически оценивать эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полученного результата с учетом профилактики профессиональной деформации  

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

УК-6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности для приобретения новых 

знаний и навыков 

Проверяемый результат обучения:  

Умеет использовать возможности приобретения новых знаний и навыков для профилактики профессиональной 

деформации 

Тип задания: задание практического характера, имеющее отношение к профессиональной деятельности 

Пример типового задания (оценочные материалы):  

Задание 1. Составить план рекомендаций для профилактики профессиональной деформации педагога с учетом 

знаний о личностных и психофизиологических ресурсах, приемов тайм-менеджмента, целеполагания и планирования. 

Привести не менее двух примеров необходимости повышения квалификации и постоянного приобретения новых знаний и 

умений в своей профессиональной деятельности. 

 

Оценочный лист к заданию 1 (модельный ответ): 

№ Критерий 

Индикатор 

0 

(не соотв.) 

1 

(частичное 

соответствие) 

2 

(полное 

соответствие) 

1. Составлен план рекомендаций для профилактики 

профессиональной деформации педагога 

   

2. Учтены знания о личностных и 

психофизиологических ресурсах 

   

3. В плане использованы приемы тайм-менеджмента     

4. В плане использованы приемы целеполагания    

5. В плане присутствуют конкретные рекомендации    

6. Пункты плана конкретны    

7. План содержит в себе предполагаемые результаты    

8. Приведено не менее двух примеров 

необходимости повышения квалификации и 

постоянного приобретения новых знаний и умений 

в своей профессиональной деятельности. 

   

Максимальное количество баллов: 16 

Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформированности компетенций при 

проведении промежуточной аттестации 

 

Код 

контролируем

ой 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

оценочного 

средства 

Максималь

ное 

количество 

баллов 

Всего 

баллов 

Уровень освоения компетенций 

(в баллах) 

Пороговый 

(56-70%) 

Продвинутый 

(71-85%) 

Высокий 

(86-100%) 

УК-6 (УК-6.1, 

УК-6.2, УК-

6.3, УК-6.4, 

УК-6.5) 

Задание 1 16 16 9-11 12-14 15-16 

 


