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ВВЕДЕНИЕ 

Отчёт подготовлен на основании самообследования федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный 

социально-педагогический университет», проведённого в соответствии с распоряжением и.о. 

ректора Бакулиной С.Ю. «О проведении самообследования» от 30.01.2023 года № 01-10-02-05.  

Самообследование организовано в соответствии с приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации», приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О внесении изменений в Порядок 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 

февраля 2017 г. № 136 «О внесении изменений в показатели деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию, утвержденные приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. N 1324», Методикой расчёта 

показателей деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей 

самообследованию, утверждённой Министерством образования и науки Российской Федерации 

30 марта 2018 г. № ИК-136/05вн, письмом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 28.02.2022 № МН-5/339 «О направлении методических рекомендаций». 

Отчёт состоит из текстовой части, включающей аналитическую информацию о 

деятельности СГСПУ и анализ показателей деятельности, и приложения «Показатели 

деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей 

самообследованию». 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Полное наименование вуза на русском языке: федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный социально-

педагогический университет». Сокращенное наименование на русском языке: Самарский 

государственный социально-педагогический университет, СГСПУ, ФГБОУ ВО «Самарский 

государственный социально-педагогический университет». 

Контактная информация: 443099, Самарская область, г. Самара, ул. М. Горького, д. 65/67; 

т. (846) 2074400; e-mail: rectorat@sgspu.ru.  

Официальный сайт СГСПУ: http://www.sgspu.ru.  

Ректор СГСПУ – Бакулина Светлана Юрьевна, кандидат культурологии. 

СГСПУ имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности, выданную 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки (№ 1985 от 04.03.2016, срок 

действия лицензии – бессрочно), и свидетельство о государственной аккредитации, выданное 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки (№ 3159 от 26.06.2019, срок 

действия – бессрочно). 

Организационная структура СГСПУ представлена на сайте СГСПУ: 

sgspu.ru/организационная-структура-сгспу/ 

Управление СГСПУ осуществляется на принципах сочетания единоначалия и 

коллегиальности. Общее руководство СГСПУ осуществляет Ученый совет СГСПУ, 

непосредственное управление – ректор СГСПУ. Часть полномочий ректором делегирована 

проректору по учебно-методической работе и качеству образования, проректору по 

профориентационной работе, дополнительному образованию и связям с общественностью, 

mailto:rectorat@sgspu.ru
https://sgspu.ru/%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0-%D1%81%D0%B3%D1%81%D0%BF%D1%83/
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проректору по научно-исследовательской работе, проректору по воспитательной работе и 

молодежной политике, проректору по инфраструктурному развитию, проректору по 

административно-хозяйственной работе. 

В систему управления СГСПУ также входят учебно-методический совет СГСПУ, 

действующий на основании Положения о методической работе в СГСПУ, утвержденного приказом 

СГСПУ от 24.12.2018 № 01-06-02-75, Попечительский совет СГСПУ, действующий на основании 

Положения о попечительском совете, утвержденного приказом СГСПУ от 26.12.2018 № 01-06-02-77. 

Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность СГСПУ, 

представлены на сайте СГСПУ: Документы. "Самарский государственный социально-

педагогический университет" (sgspu.ru) 

Миссия СГСПУ. На основе интеграции лучших традиций отечественного образования и 

инновационных подходов формировать социально активного и мобильного гражданина, 

компетентного специалиста, творческую личность, обладающую осознанной гражданской 

позицией, готовую к самореализации в условиях информационного общества и способную к 

самосовершенствованию в течение всей активной профессиональной деятельности. 

Руководство и коллектив СГСПУ стремятся: 

–  формировать и развивать кадровый и научный потенциал страны на основе 

интеграции образовательной, воспитательной, научной деятельности в области гуманитарного, 

педагогического, экономического, социального, культурного, естественно-научного образования 

и образования в сфере информационных систем; 

– формировать у студентов позитивное отношение к профессии, готовность к 

постоянному профессиональному совершенствованию, активную гражданскую позицию; 

– удовлетворять потребности и ожидания заинтересованных сторон на основе 

постоянного взаимодействия с работодателями, изучения и учета изменяющихся запросов 

потребителей и заказчиков образовательных услуг; 

– создавать максимально благоприятные условия для сотрудников путем улучшения 

производственной среды, повышения их квалификации и создания атмосферы сотрудничества и 

взаимопонимания между подразделениями вуза. 

Мы пропагандируем дух корпоративной культуры, поддерживаем друг друга и вместе 

радуемся победам, приветствуем взаимодействие, обмен идеями, свободное обсуждение 

различных проблем. Понимаем, что от эффективности работы каждого сотрудника зависит успех 

нашего вуза. 

Стратегические цели СГСПУ направлены на: 

– обеспечение гарантированного качества образовательных услуг в соответствии с 

современными требованиями и потребностями заинтересованных сторон; 

– расширение и интенсификацию научной деятельности; 

– реализацию современной организационной и социальной политики в соответствии 

с интересами работников и обучающихся; 

– повышение влияния СГСПУ на социальную, культурную, информационную жизнь 

региона, Приволжского федерального округа, Российской Федерации; 

– интеграцию в мировое образовательное и научное пространство с целью 

продвижения достижений в области образования, науки, культуры и спорта; 

– формирование и непрерывное совершенствование системы управления качеством 

образования на основе требований международного стандарта ISO 9001:2015; 

– формирование и развитие эффективной системы воспитательной деятельности. 

Руководство СГСПУ несет ответственность за создание и улучшение условий, 

необходимых для реализации гарантий качества образования и берет на себя обязательства 

обеспечить информирование и эффективную реализацию персоналом СГСПУ Политики в 

https://sgspu.ru/sveden/document/
https://sgspu.ru/sveden/document/
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области качества на всех уровнях управления и деятельности. При этом каждый сотрудник 

СГСПУ несет персональную ответственность в пределах своей компетенции за качество своей 

работы. 

Целевая модель развития СГСПУ описана в Программе развития СГСПУ на 2023-2027 г.г. 

и включает как качественные, так и количественные характеристики. 

Задачи по достижению целевой модели СГСПУ: 

– обновление структуры и содержания образовательных программ в соответствии с 

действующими ФГОС ВО, а также с учетом принципов «Ядра педагогического образования» и 

требований профессиональных стандартов; 

– обеспечение качества основных профессиональных образовательных программ 

высшего образования за счет достижения показателей аккредитационного мониторинга; 

– активное привлечение потенциальных работодателей, включая региональные 

системы образования, к проектированию образовательных программ, программ дисциплин и 

практик методической и психолого-педагогической направленности;  

– разработка адаптированных к потребностям региональной экономики 

магистерских программ, обеспечивающих формирование и воспроизводство исследовательских 

компетенций в педагогической деятельности;  

– разработка педагогических магистерских программ, обеспечивающих подготовку 

педагога с междисциплинарным компетентностным профилем; 

– взаимодействие с инновационными площадками общеобразовательных 

организаций и организацией дополнительного образования детей и взрослых г. Самары и 

Самарской области; 

– создание эффективной системы управления качеством образования путем привлечения 

механизмов как внутренней, так и внешней оценки качества образовательного процесса;  

– разработка и внедрение механизмов комплексной оценки результатов освоения 

обучающимися образовательной программы в форме профессионального (демонстрационного) 

экзамена как обязательной части итоговой аттестации; 

– дальнейшее развитие сети психолого-педагогических классов, взаимодействия с 

базовыми образовательными организациями, в том числе с использованием материально-

технической базы СГСПУ;  

– разработка проектов, направленных на приобретение обучающимися психолого-

педагогических классов первоначального педагогического опыта; 

– расширение практики приема в СГСПУ на условиях договора о целевом обучении 

абитуриентов разных категорий, у которых уже сформировано желание продолжать 

профессиональную карьеру, развивать профессиональные качества и стремления; 

– совершенствование условий для получения педагогического образования лицами, 

обучающимися (обучавшимися) по иным образовательным программам высшего образования; 

– содействие в вопросах трудоустройства выпускников СГСПУ;  

– взаимодействие с представителями работодателей по вопросам совместного 

построения индивидуального постдипломного сопровождения выпускников; 

– расширение спектра программ дополнительного профессионального образования, 

в том числе с целью получения педагогического образования лицами, обучавшимися по иным 

программам высшего образования;  

– разработка программ по дополнительным педагогическим квалификациям с 

учетом требований меняющейся системы общего и дополнительного образования детей;  

– разработка дополнительных образовательных программ, развивающих культуру чтения 

и культуру речи будущих педагогов и направленных на формирование российской идентичности; 

– развитие и поддержка конкурентоспособных научных школ СГСПУ;  
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– широкое использование научными школами СГСПУ грантовой и ведомственной 

поддержки проводимых научных исследований; 

– разработка и внедрение механизмов адресной поддержки молодых исследователей 

и талантливых обучающихся;  

– модернизация материально-технической базы научно-исследовательских 

лабораторий;  

– развитие международного сотрудничества в сфере науки и технологий; 

– развитие программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре на 

базе научных школ, ведущих педагогические исследования; 

– расширение тематик научных исследований (прикладных и междисциплинарных) 

по актуальным проблемам развития образования;  

– обеспечение полного цикла исследований и коммерциализации их результатов за 

счет, с одной стороны, усиления теоретической базы прикладных работ и, с другой стороны, за 

счет трансформации научных результатов в тиражируемые и востребованные практические 

технологии; 

– обеспечение педагогически целесообразными практиками развития личности 

будущего педагога на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций;  

– разработка и внедрение в образовательный процесс СГСПУ (включая систему 

внеаудиторной работы с обучающимися) эффективной модели овладения профессиональными 

компетенциями, связанными с воспитательной деятельностью;  

– наличие широкого выбора качественных площадок для практической подготовки 

обучающихся, совершенствования умений осуществлять воспитание и социализацию 

школьников (в том числе сопровождение семейного воспитания, вожатскую деятельность и др.);  

– развитие системы волонтерского движения как действенного средства развития и 

социализации личности; 

– расширение сотрудничества с зарубежными образовательными организациями с 

целью продвижения российских традиций и передового современного опыта в международное 

научно-педагогическое пространство, а также создания совместных программ в области подготовки 

кадров;  

– обеспечение со стороны руководства современной эффективной политики 

формирования и управления человеческим ресурсом СГСПУ; 

– привлечение к работе в СГСПУ работников, обладающих высокой мотивацией и 

профессиональной квалификацией, а также работников до 35 лет, мотивированных на карьерный 

рост с развитием необходимых профессиональных компетенций, в том числе выпускников 

магистратуры, аспирантуры СГСПУ; 

– формирование кадрового резерва профессорско-преподавательского состава и 

продуктивная работа с ним через систему наставничества; 

– создание условий, включающих материальное стимулирование для личностного 

роста и самореализации научно-педагогических работников; формирование индивидуальных 

траекторий карьерного роста в соответствии с профессиональными интересами и 

предпочтениями научно-педагогических работников; 

– развитие инвестиционной политики в дополнительное обучение и повышение 

квалификации работников СГСПУ; 

– установление партнерских взаимоотношений с педагогическим сообществом 

Самарской области для привлечения выдающихся учителей к работе в СГСПУ, включая 

победителей и призеров конкурсов профессионального мастерства («Учитель года», 

«Воспитатель года», «Директор года», «Логопед года» и др.); 
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– привлечение средств массовой информации для освещения достижений в области 

научно-педагогической деятельности молодых ученых СГСПУ, рекламирование 

профессиональных карьерных треков научно-педагогических работников СГСПУ; 

– развитие инфраструктуры и материально-технической базы СГСПУ, отвечающей 

актуальным требованиям доступности, комфортности, антитеррористической защищенности; 

– создание единого информационного пространства, обеспечивающего регламент 

работы с оперативными и аналитическими данными, подлежащими учету и обработке; 

– совершенствование организационных принципов и технологий управления 

основными процессами деятельности СГСПУ с целью обеспечения системного подхода к 

управлению; 

– обеспечение высокого уровня надежности и безопасности функционирования 

единого информационного пространства, включая электронную информационно-

образовательную среду СГСПУ; 

– создание удобных сервисов для обучающихся и работников СГСПУ, в том числе 

предусматривающих эффективное взаимодействие участников образовательного процесса; 

– организация автоматического обмена данными между внешними и внутренними 

информационными системами; 

– включение в программы подготовки педагогических кадров цифрового контента и 

формирование цифрового образовательного контента (до 100% дисциплин образовательной 

программы представлены в цифровом образовательном контенте); 

– внедрение новых цифровых образовательных технологий, сервисов и электронного 

обучения для формирования у обучающихся опыта освоения содержания образования в 

смешанном формате, опыта проектирования и освоения цифровых образовательных ресурсов, 

других компонентов цифровой грамотности;  

– проектирование и реализация образовательных программ, направленных на 

подготовку педагогов-проектировщиков технологических и содержательных цифровых решений 

для современной школы; 

– обеспечение экономической устойчивости СГСПУ, рост доходов из всех 

источников финансирования, повышение заработной платы работников СГСПУ; 

– обеспечение финансирования программы развития СГСПУ. 

 

2. ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА. ПРИЕМНАЯ КАМПАНИЯ 

Профессиональная ориентация школьников на выбор профессии педагогического 

профиля является одной из основных задач СГСПУ.  

В соответствии с ежегодным планом профориентационной работы СГСПУ в 2023 году 

проведены следующие мероприятия:  

для обучающихся и их родителей (законных представителей): День открытых дверей (23 

апреля, 01 октября), региональный конкурс психолого-педагогических классов «Я – будущий 

педагог!» - более 450 участников; региональный этап Всероссийской олимпиады школьников по 

предметным областям (иностранные языки (английский, французский), история, 

обществознание, искусство, русский язык, литература, география, физическая культура) с общим 

количеством участников 1081 чел.; олимпиада СГСПУ для учащихся учреждений среднего 

общего и среднего профессионального образования по общеобразовательным предметам – более 

900 человек; региональный этап Российской психолого-педагогической олимпиады школьников 

им. К.Д. Ушинского – 129 обучающихся 9-11 классов; Открытая региональная научно-

техническая конференция «Современные компьютерные технологии 3D-моделирования и 

проектирования» – более 20 обучающихся 7 – 10-х классов; «Отрытые лекций для обучающихся 

10-11 классов» – более 100 человек; «Один день в Педагогическом» (обучающиеся 
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общеобразовательных учреждений г.о. Самара, Отрадненского территориального управления 

министерства образования и науки Самарской области (далее – ТУ), Юго-Восточного ТУ, 

Северо-Западного ТУ, обучающиеся г. Уральск республики Казахстан) – более 150 человек; 

выездное мероприятие «Пригласи Педагогический в гости» (г.о. Кинель, г.о. Новокуйбышевск, 

пгт. Смышляевка); спортивное мероприятие «Снежный марафон» - более 60 человек, в рамках 

акции «Неделя родительской компетентности» проведены консультации по теме 

«Профессиональное самоопределение детей», в том числе очные консультации для более 280 

участников и другие мероприятия; 

для педагогических работников общеобразовательных учреждений – «Методическая 

копилка для молодых учителей» - 16 семинаров с общим охватом более 300 человек; круглый 

стол «Сетевое взаимодействие в условиях функционирования психолого-педагогических классов 

(групп): проблемы, перспективы и механизмы реализации; вопросы - ответы организации работы 

в ППК» - более 70 участников. 

Особое внимание уделялось расширению профориентационной работы в 

информационном медиапространстве: организация работы по развитию нового сайта СГСПУ, 

официальных страниц в «Телеграм», «Дзен-канале» СГСПУ, подготовка профориентационных 

видео и презентационных материалов факультетами и кафедрами СГСПУ. 

СГСПУ участвовал в организации и ведении учебного процесса в психолого-

педагогических классах и группах 70 школ Самарской области (обучено 309 чел.). 

В 2023 году зачислены на 1 курс программ бакалавриата и специалитета 1131 чел., из 

которых 302 чел. (26,7%) прошли через различные формы профориентационной работы СГСПУ. 

Через систему довузовской подготовки на очную форму обучения из 640 зачисленных поступили 

270 чел. (42,18 %), на бюджет – из 522 поступили 240 чел. (46 %), на внебюджет – из 118 чел.– 

30 чел. (25,4 %); на заочную и очно-заочную форму обучения из 491 зачисленного поступили 32 

чел. (6,52 %), на бюджет – из 204 поступили 12 чел. (5,9 %), внебюджет – из 287 чел.– 20 чел. 

(6,97 %). 

В 2023 году на очную форму обучения выделено 522 бюджетных места по семи УГС(Н) 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника; 37.00.00 Наука об обществе; 41.00.00 

Политические науки и регионоведение; 43.00.00 Сервис и туризм; 44.00.00 Образование и 

педагогические науки; 49.00.00 Физическая культура и спорт; 54.00.00 Изобразительное и 

прикладные виды искусств. На очную форму обучения на места, финансируемых за счет 

федерального бюджета, было подано 4285 заявлений. Среди направлений подготовки УГС(Н) 

44.00.00 Образование и педагогические науки в число наиболее популярных (по количеству 

поданных заявлений более 200) вошли образовательные программы: «Иностранный язык» (первый 

язык) и «Иностранный язык» (второй язык) – 360; «Психология образования» – 296; «Экономика» и 

«Иностранный язык» – 274; «История и Обществознание» – 344; «Дошкольное образование» и 

«Начальное образование» – 341; «Логопедия» – 268; «Русский язык» и «Литература» – 232. Среди 

других направлений подготовки лидировала по количеству поданных заявлений образовательная 

программа 45.03.02 Лингвистика, направленность (профиль) «Перевод и переводоведение» (469 

заявлений). 

На 1 курс приняты 36 абитуриентов по особой квоте, из них 9 абитуриентов из числа лиц 

с ограниченными возможностями здоровья; 6 абитуриентов по отдельной квоте, из них 1 

абитуриент без вступительных испытаний. 

131 место на очную форму обучения выделено для абитуриентов, планирующих 

поступление в рамках целевого обучения, документы подали 137 чел., зачислены 102 

абитуриента, из них по направлению Министерства образования и науки Самарской области в 

пределах квоты целевого приема 99 человек. 

Средний балл ЕГЭ абитуриентов, принятых на первый курс очной формы обучения на 
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основные конкурсные места, составил 71,5 балла.  

Приём на заочную форму обучения на места в рамках КЦП в СГСПУ проводился по трем 

УГС(Н): 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело; 

44.00.00 Образование и педагогические науки, 49.00.00 Физическая культура и спорт. План 

приема составил 199 мест. Было подано 1209 заявлений. В результате средний конкурс заявлений 

– 6,1 человек на место. Зачислены 3 абитуриента по особой квоте; 6 абитуриентов по отдельной 

квоте, среди них 1 абитуриент без вступительных испытаний и 1 абитуриент - участник СВО; 4 

абитуриента по целевому договору. 

Приём на очно-заочную форму обучения на места в рамках КЦП в СГСПУ проводился на 

УГС(Н) 37.00.00. Науки об обществе, на 5 мест, финансируемых за счет федерального бюджета, 

было подано 145 заявления. Средний конкурс заявлений составил – 29 человек на место. 

Зачислен 1 абитуриент по отдельной квоте. 

Контрольные цифры приемы по всем формам обучения выполнены. 

Сводная таблица зачисленных в СГСПУ в 2023 г.  

Уровень образования, форма обучения, 

основа обучения 
Зачисленные в 2023 году % 

Бакалавриат, специалитет - 

очная (бюджет) 

522 35,9 

Бакалавриат - заочная (бюджет) 199 13,6 

Бакалавриат - очно-заочная (бюджет) 5 0,3 

Магистратура - очная (бюджет) 49 3,3 

Магистратура – заочная (бюджет) 51 3,5 

Магистратура – очно-заочная (бюджет) 23 1,5 

Бакалавриат - очная (внебюджет) 117 8,1 

Специалитет - очная (внебюджет) 1 0,06 

Бакалавриат - заочная (внебюджет) 224 15,4 

Бакалавриат - очно-заочная (внебюджет) 63 4, 33 

Магистратура - очная (внебюджет) 20 1,3 

Магистратура – заочная (внебюджет) 79 5,4 

Магистратура – очно-заочная (внебюджет) 100 6,9 

Всего 1453 100 

 

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3.1. Образовательная деятельность по программе среднего общего образования 

 

3.1.1. Проектирование программы среднего общего образования 
Право СГСПУ на осуществление образовательной деятельности на уровне среднего 

общего образования подтверждено приказом Рособрнадзора от 8 ноября 2022 года № 1135. 

СГСПУ разработаны и утверждены образовательные программы профильного обучения 

(гуманитарного (филология, история), технологического (информационные технологии), 
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универсального (физическая культура и спорт)). Учебный план основной образовательной 

программы среднего общего образования соответствует требованиям ФГОС СОО (приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О внесении изменений 

в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования»). 

Место нахождения Лицея СГСПУ: 443001, г. Самара, ул. Антонова-Овсеенко 24, 2 этаж. 

E-mail: so_lyceum@samara.edu.ru 

Лицей СГСПУ реализует принцип непрерывного образования в системе «школа – вуз», 

обеспечивающей преемственность и адаптацию образовательных программ общего и высшего 

образования; высокий уровень качества и эффективность образовательного процесса; 

конкурентоспособность выпускника Лицея СГСПУ. 

 

3.1.2. Организация учебного процесса 

Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения в Лицее 

СГСПУ регламентируются основной общеобразовательной программой среднего общего 

образования. В Лицее СГСПУ реализуется очная форма обучения в урочном и внеурочном 

формате, с использованием различных образовательных технологий, в том числе 

дистанционных. 

Обучение в Лицее СГСПУ осуществляется на русском языке. 

Режим работы Лицея СГСПУ устанавливается в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями СП 2.4.3648-20 и гигиеническими нормативами и 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21. 

Продолжительность учебного процесса составляет 34 недели, занятия ведутся по 

шестидневной учебной неделе. Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в 

неделю составляет в 10 классе – 37 часов, в 11 классе – 37 часов. Образовательный процесс 

осуществляется в 1 смену. Начало занятий в 9.00. Продолжительность урока составляет 40 мин. 

Продолжительность каникул не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 календарных 

недель. Учебный год делится на 3 триместра, по окончании которых проводится промежуточная 

аттестация. Годовая промежуточная аттестация в 10-х классах проводится в качестве отдельной 

процедуры в сроки, определяемые годовым календарным учебным графиком.  

Наполняемость классов не более 25 человек. Классы делятся на подгруппы при обучении 

иностранным языкам, информатике и профильным предметам. 

Сведения о контингенте обучающихся представлены в таблицах 1,2. 

Таблица 1. 

Классы Количество классов Число обучающихся 

10 класс 2 41 

11 класс 0 0 

Итого  2 41 

Таблица 2. 

Количество обучающихся 2023 - 2024 

кол-во % 

всего 41 100 

в том числе:   

в классе гуманитарного профиля 19 46,3 

в классах технологического профиля 12 29,3 

в классе универсального профиля  10 24,4 
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3.1.3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Учебный план ООП СОО состоит из двух частей. Обязательная часть определяет состав 

учебных предметов обязательных предметных областей. В 2023-2024 учебном году в учебном 

плане 10 класса предусмотрена реализация следующих профилей (предметов на углубленном 

уровне): гуманитарный (обществознание, литература); технологический (математика, 

информатика); универсальный (биология, обществознание). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся через элективные курсы (Таблица 3).  

Таблица 3.  

Предмет Количество часов 

Педагогика 1ч 

Психология 1ч 

МХК 2ч 

Введение в журналистику 1ч 

История в деталях 1ч 

Углубленное изучение различных видов спорта 2ч 

Алгоритмы решения задач по информатике 1ч 

Русский язык и культура речи 2ч 

Информационные технологии в образовании 1ч 

Предметы обязательной части оцениваются отметками, элективные курсы – в системе 

«зачет» – «незачет».  

Ожидаемые результаты освоения образовательной программы: освоение выпускниками 

минимума содержания среднего общего образования; получение профильной 

допрофессиональной подготовки; сформированность умений и навыков в соответствии с этапом 

обучения; продолжение обучение в образовательных организациях высшего образования (в 

частности, в СГСПУ); способность применять знания, умения и навыки в соответствии с целями 

образовательной программы. 

Успеваемость обучающихся 10 класса по итогам 1 триместра составляет 100%, качество 

обучения 27%. Наблюдается процесс адаптации обучающихся к новой образовательной 

организации, формирование ученического коллектива, ведется работа по самоорганизации и 

повышению общего уровня знаний.  

 

3.1.4. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Обучающимся Лицея СГСПУ предоставлен индивидуальный неограниченный доступ к ЭФУ 

«Просвещение» (АО «Издательство «Просвещение». Лицензионный договор №23-212-ЕП10 от 

27.11.2023. Срок действия: 27.11.2023 – 26.11.2024); ЭФУ «Мнемозина» (ООО «ИМЦ Арсенал 

образования». Лицензионный договор №8-18/10 от 08.11.2023. Срок действия: 08.11.2023 – 

07.11.2024.). 

Подписные электронные ресурсы: ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА 

ОНЛАЙН» (biblioclub.ru) (OOO «СЦТ». Договор № 508-12/2022 от 01.02.2023. Срок действия: 

01.01.2023 – 31.12.2023; Договор № 534-12/2024 от 19.02.2024. Срок действия: 01.01.2024 – 

31.12.2024) – коллекции «Художественная литература»; историко-патриотическая библиотека 

«Несториана»; справочная литература и энциклопедии Энциклопедиум, периодические издания, 

коллекция обучающих мультимедиа, обучающие видео; ЭБС «ЛАНЬ» (ООО «Издательство 

ЛАНЬ» Договор № 23-064-ЕП223 от 12.05.2023. Срок действия: 01.05.2023 – 30.04.2024) – 

коллекции «Художественная литература»; ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПЛАТФОРМА ЮРАЙТ 

(urait.ru) (ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Договор № 54-29 от 22.09.2022. Срок 

https://enc.biblioclub.ru/
https://biblioclub.ru/index.php?page=video_red
https://e.lanbook.com/books/10018
https://urait.ru/
https://urait.ru/
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действия: 01.10.2022 -30.09.2023; Договор № 9876 от 19.09.2023. Срок действия: 01.10.2023 -

30.09.2024) – коллекция «Открытая библиотека» (свободный доступ). 

Обучающиеся Лицея СГСПУ обеспечены учебниками из федерального перечня, 

допущенных к использованию при реализации программ среднего общего образования, в полном 

объеме с учетом профилей подготовки. Каждый обучающийся имеет в наличии для работы в 

домашних условиях электронный учебник, на учебных занятиях в Лицее СГСПУ – книжный 

(бумажный) формат учебника. 

Лицей подключен к государственной информационной системе Самарской области 

«Автоматизированная система управления региональной системой образования», к ФГИС «Моя 

школа», ИКП «Сферум», обезличенные данные передаются в витрину данных Самарской 

области. 

 

3.1.5. Кадровое обеспечение 

В Лицее СГСПУ работают 22 педагогических работника, из них 13 чел. с ученой степенью 

кандидата или доктора наук. 100% педагогических работников имеют высшее образование по 

профилю преподаваемых предметов. 

Характеристика педагогического состава с учетом стажа работы представлена на Рисунке 

1, с учетом возраста – на Рисунке 2. 

 

 
Рисунок 1.  Диаграмма педагогического состава Лицея СГСПУ по общему стажу работы 

 

 
Рисунок 2.  Диаграмма педагогического состава Лицея СГСПУ по возрасту 

 

Лицей СГСПУ укомплектован штатными педагогическими работниками.  
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3.1.6. Материально-техническая база 

Для обеспечения образовательного процесса в Лицее СГСПУ имеются оборудованные 

учебные классы, библиотека, столовая, спортивные залы, лаборатории Педагогического 

технопарка «Кванториум» им. В.Ф.Волкодавова, Технопарка универсальных педагогических 

компетенций имени д.ф.-м.н., профессора Е.Я.Когана. 

 

3.2.7. Система оценки качества образования 

Деятельность по оценке качества образования осуществляется на основе Положения о 

внутренней системе оценки качества образования. 

Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение следующих 

задач: систематическое отслеживание и анализ состояния качества образования для принятия 

обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на его повышение и 

достижение планируемых результатов; максимальное устранение эффекта неполноты и 

неточности информации о качестве образования как на этапе планирования, так и на этапе оценки 

эффективности образовательной деятельности.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: оценка 

образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также как основа процедур внутреннего мониторинга; 

оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов образовательной деятельности как основа аккредитационных процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 

являются: личностные результаты; метапредметные результаты; предметные результаты; 

участие и результативность в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются 

входная диагностики, текущий контроль, промежуточная и итоговая аттестация.  

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает 

в себя: исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий; анализ программно-информационного и 

учебно-методического обеспечения, оснащенности учебных кабинетов современным 

оборудованием, средствами обучения и мебелью; диагностику уровня тревожности 

обучающихся в период адаптации; оценку кадровых условий реализации образовательной 

программы, качества социально-образовательной среды СГСПУ.  

Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности являются 

экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование.  

Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей), обучающихся и 

педагогических работников качеством содержания и организации образовательного процесса 

запланировано на конец 2023/2024 учебного года.  

 

3.3.  Образовательная деятельность по программам бакалавриата, программам магистратуры, 

программам специалитета 

3.3.1. Проектирование программ бакалавриата, программ магистратуры, программ 

специалитета 

Для набора 2023 года спроектировано 79 основных профессиональных образовательных 

программ высшего образования (далее – ОПОП ВО), из них 48 программ бакалавриата, 30 

программ магистратуры и 1  программа специалитета. В 2023 году в СГСПУ впервые 

подготовлены ОПОП ВО с двумя квалификациями: 4 программы магистратуры, 3 программы 

бакалавриата. Разработана ОПОП ВО «Экономика и управление» по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) для получения лицензии на право ведения по 
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ней образовательной деятельности. Направление подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) включено в реестр лицензий СГСПУ.  

 

3.3.2. Организация учебного процесса 

В 2022/2023 учебном году на программах бакалавриата, программах магистратуры, 

программах специалитета обучались 6144 студента, из них 3062 студента очной формы обучения, 

480 студентов очно-заочной формы обучения и 2602 студента заочной формы обучения.    

СГСПУ в соответствии с лицензией реализует 17 направлений подготовки бакалавриата, 

10 направлений подготовки магистратуры, 1 программу специалитета в рамках 15 укрупненных 

групп направлений подготовки (специальностей).   

Контингент на программах педагогического, специального (дефектологического) и 

психолого-педагогического образования составляет 77,5 % от всех обучающихся.   

За счет средств федерального бюджета в 2022/2023 учебном году обучались 4091 студент, 

за счет средств физических и (или) юридических лиц – 2053 человек.    

В 2022/2023 учебном году в СГСПУ обучались 285 студентов-иностранцев. Это граждане 

Туркменистана (94 чел.), Казахстана (90 чел.), Узбекистана (20 чел.), Украины (3 чел.), 

Таджикистана (10 чел.), Армении (2 чел.), Киргизии (1 чел.), Китая (50 чел.), Египта (3 чел.), 

Анголы (4 чел.), Бурунди (3 чел.), Конго (2 чел.), Кот`Дивуара (1 чел.), Сенегала (1 чел.), 

Экваториальной Гвинеи (1 чел.).   

3.3.3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

По результатам летней промежуточной аттестации 2023 года 100% абсолютная 

успеваемость на очной форме обучения у студентов исторического факультета, факультета 

физической культуры и спорта; на заочной форме обучения – у студентов исторического 

факультета, естественного-географического факультета, факультета психологии и специального 

образования; на очно-заочной форме обучения – у студентов естественного-географического 

факультета, факультета иностранных языков, факультета начального образования, факультета 

психологии и специального образования; качество знаний 80% и более на очной форме обучения 

у студентов факультета начального образования, исторического факультета, факультета 

иностранных языков; на заочной форме обучения – у студентов исторического факультета; на 

очно-заочной форме – у студентов факультета психологии и специального образования. 

По результатам промежуточных аттестаций и за особые достижения в учебной, научной, 

культурно-творческой, спортивной и общественной деятельности повышенную 

государственную академическую стипендию получали  по состоянию на 01.02.2023 160 человек, 

из них за достижения в учебной деятельности – 3 человека, за достижения в научной 

деятельности – 42, за достижения в культурно-творческой –26, за достижения в спортивной – 

16 и за достижения в общественной деятельности – 73.   

Высокое качество подготовки демонстрируют студенты на конкурсах и олимпиадах 

разного уровня. Среди значимых на международном уровне победы в VII Республиканской 

олимпиаде по психологии с международным участием «Мир психологии» (факультет 

психологии и специального образования), ХI Международном конкурсе дирижеров «Canto ergo 

sum» им. Л.А.Медведевой (факультет культуры и искусства); VIII Международной студенческой 

интернет- олимпиаде «Экология» (естественно-географический факультет); Международном 

фестивале-конкурсе «Синяя Роза» (факультет физической культуры и спорта); Международном 

творческо-образовательном конкурсе «Русские сезоны» (факультет культуры и искусства); 

Международном исполнительском конкурсе «Жар-Птица России» (факультет культуры и 

искусства), Поволжском межрегиональном открытом (с международным участием) фестивале-

конкурсе исполнительского искусства им. А.А.Трифонова (факультет культуры и искусства) и 

др. На всероссийском уровне – во Всероссийском творческом конкурсе студенческих проектов 
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«К.Д.Ушинский и современная школа» (факультет начального образования), Всероссийской 

олимпиаде «Философский триатлон» (факультет психологии и специального образования), 

Всероссийской олимпиаде студентов «Я — профессионал» (факультет математики, физики и 

информатики), Всероссийском конкурсе студенческих научных статей «Дошкольное, начальное 

и специальное образование: современные технологии воспитания, обучения и развития» в 

номинации «Актуальные аспекты логопедической работы с детьми дошкольного и младшего 

школьного возраста» (факультет психологии и специального образования), Всероссийских 

соревнованиях среди студентов по тхэквондо-ИТФ (факультет физической культуры и спорта), 

XVI открытой студенческой олимпиаде по программированию (факультет математики, физики и 

информатики), Межвузовском конкурсе «Педагогический дебют» (факультет психологии и 

специального образования), Всероссийском студенческом конкурсе «Учитель будущего 

поколения России» (факультет математики, физики и информатики), Всероссийском конкурсе 

«Математический ринг» (факультет математики, физики и информатики) и др.  

 

3.3.4. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Обучающимся СГСПУ в 2023 году был предоставлен индивидуальный неограниченный 

доступ к следующим подписным ЭБС и базам данных: ЭБС «Университетская библиотека 

онлайн» (OOO «СЦТ». Договор № 508-12/2022 от 01.02.2023. Срок действия: 01.01.2023 – 

31.12.2023, Договор № 534-12/2024 от 19.02.2024. Срок действия: 01.01.2024 – 31.12.2024); ЭБС 

«РУКОНТ» (Контекстум) (Договор ДС-139 (ООО «ЦКБ «БИБКОМ» и ООО «Агентство «Книга-

Сервис») от 11.05.2021. Срок действия: 11.05.2021 – 10.05.2024); ЭБС «ЮРАЙТ» (Договор № 54-

29 от 22.09.2022. Срок действия: 01.10.2022 -30.09.2023; Договор № 9876 от 19.09.2023. Срок 

действия: 01.10.2023 -30.09.2024); ЭБС «ЛАНЬ» (Договор № 22-047-ЕП14 от 27.05.2022. Срок 

действия: 01.05.2022 - 30.04.2023, Договор № 23-064-ЕП223 от 12.05.2023. Срок действия: 

01.05.2023 – 30.04.2024.); База данных экономики и права Polpred.com. Обзор СМИ (OOO 

«ПОЛПРЕД Справочники», Соглашение о бесплатном тестовом доступе от 10.01.2018. Срок 

действия: бессрочный с 23.11.2009.); НЭБ - Национальная электронная библиотека (Договор № 

101/НЭБ/7611 от 16.03.2022. Срок действия: 16.03.2022 - 15.03.2027). 

При поддержке РЦНИ в рамках национальной подписки предоставлен доступ к 

полнотекстовым российским и зарубежным базам данных: база данных EBSCO eBooks компании 

EBSCO Information Services GmbH; коллекции журналов и БД Springer Nature: Physical Sciences & 

Engineering Package; Life Sciences Package; Social Sciences Package; база данных издательства Springer 

Nature (книги 2023); РАН. Полнотекстовая коллекция журналов на платформе РЦНИ: «Успехи 

химии», «Успехи физических наук»; МИАН. Полнотекстовая коллекция математических журналов.  

В 2023 году особое внимание было уделено развитию удаленных сервисов и услуг, 

отвечающих современным тенденциям в библиотечном обслуживании. В первую очередь – 

обращениям пользователей в библиотеку по вопросам обеспечения учебного процесса 

литературой, оформлению электронных обходных листов, замены утраченных книг и др. Число 

читателей по единому читательскому билету – 7206; число новых пользователей библиотеки – 

1526. Посещаемость библиотеки физическими лицами с целью получения библиотечно-

информационной услуги, участия в библиотечном мероприятии – 10680 посещений. Число 

удаленных пользователей, обратившихся в библиотеку через электронные информационные 

сети, зарегистрированные на сервере, – 6705 (в 2022 г. – 6701). Количество обращений к веб-

сайту библиотеки – 41255 (в 2022 г. – 30945), в том числе: к ЭБ СГСПУ (локальные электронные 

ресурсы) – 14910 обращений; к странице Внешние электронные ресурсы – 1535 (общее 

количество обращений с 2018 года – 7655); обращений к подписным ЭБС – 24810.  
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Выдано печатных и неопубликованных документов – 31970 экземпляров, в том числе: 

научные издания – 1850 экз., учебные издания – 28158 экз., литературно-художественные 

издания – 1050 экз., нотные издания – 885 экз.  

Выдано электронных документов – 19145 экземпляров, в том числе: сетевые удаленные 

документы – 16890 экз.; сетевые локальные документы – 2255 экз. 

Электронная библиотека СГСПУ (https://psgaru.sharepoint.com/sites/elib) предназначена 

для накопления, хранения и эффективного использования документов и изданий, созданных в 

СГСПУ, и предоставляет возможность просмотра, чтения полных текстов с учетом соблюдения 

требований законодательства Российской Федерации.  

В отчетном году поступили для размещения 10 электронных ресурсов: 8 изданий трудов 

СГСПУ; 2 электронных ресурса - презентация в помощь учебному процессу: «Адаптивная 

физическая культура», отсканированный библиографический указатель «Научные работы 

преподавателей КГПИ (1922–1959)». Дополнительно в ЭБ размещены описания тематических 

книжных коллекций библиотеки СГСПУ – 18 электронных ресурсов.  

СГСПУ с 2020 года участвует в проекте «Сетевой педагогический университет», 

объединяющий на платформе ЭБС «ЛАНЬ» электронные библиотеки педагогических вузов – 

Сетевая электронная библиотека педагогических вузов (lanbook.com). В данном проекте 37 

участников, размещено 7267 книг. В отчетном году в СЭБ с разрешения авторов размещено 14 

изданий СГСПУ, всего – 52. Проект входит в Консорциум сетевых электронных библиотек, в 

рамках которого СГСПУ дополнительно доступны более 69000 наименований научной и учебной 

литературы, изданной в 386 вузах России.  

Оперативное справочно-информационное обслуживание всех категорий пользователей в 

соответствии с их информационными запросами на основе свободного доступа к информации 

осуществлялось в очном и дистанционном формате. Со студентами-первокурсниками проведены 

библиотечные занятия «Основы информационной культуры», на которых они ознакомлены со 

структурой библиотеки, ее фондами, электронными ресурсами, прошли процедуру регистрации 

в подписных ЭБС. Для заместителей директоров СПО, методистов, библиотекарей города 

Самара организован семинар «Обеспечение учебниками и учебными пособиями организаций 

СПО» в рамках работы секции «Издательская деятельность в сфере образования» IV 

Поволжского педагогического форума. 

Библиотека осуществляет информационную поддержку научно-образовательной 

деятельности, удовлетворяет информационные потребности пользователей, стремится к 

созданию информационного пространства на основе технологического обновления в области 

формирования ресурсов.  

Большое внимание уделяется сохранению книжных фондов, доступности библиотечных 

услуг. В феврале-августе 2023 года библиотека принимала участие во втором этапе 

Всероссийского мониторинга состояния сохранности библиотечных фондов, проведенного 

Российской государственной библиотекой при поддержке Министерства культуры Российской 

Федерации. 

 

3.3.5. Кадровое обеспечение 

Обучение студентов в 2022/2023 учебном году в университете осуществляли 368 

преподавателей, из них штатных – 263 человека, внешних совместителей – 25 человек и 

преподавателей-почасовиков, включая приглашенных специалистов – 80 человек. 

Из штатных преподавателей в 2023 году имели ученую степень доктора наук – 19,7 %, ученое 

звание профессора – 13,7 %; ученую степень кандидата наук – 63,5 %, ученое звание доцента – 51,7 

%;  

https://psgaru.sharepoint.com/sites/elib
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Возрастной состав штатного профессорско-преподавательского состава СГСПУ и 

количество НПР с ученой степенью представлены в Таблице 4. 

Таблица 4.  

Ед. изм Численность 

НПР, 

включая 

научных 

работников 

Кол-во 

НПР без 

ученой 

степени 

(до 30 

лет) 

Кол-во 

кандидатов 

наук (до 35 

лет) 

Кол-во 

докторов 

наук (до 

40 лет) 

Кол-во 

НПР с 

ученой 

степенью 

– 

кандидат 

наук 

Кол-во 

НПР с 

ученой 

степенью 

доктор 

наук 

Кол-во 

НПР с 

ученой 

степенью 

– 

кандидат, 

доктор 

наук 

чел. 273 10 6 2 175 55 230 

% 100 3,6 2,1 0,73 64,1 20,1 84,2 

 

3.3.6 Материально-техническая база  

СГСПУ располагает необходимыми материально-техническими условиями для 

качественного проведения учебного процесса. Учебная деятельность ведется в учебных корпусах 

общей площадью 58350,6 м2. 

В 2023 году в рамках комплексного перечня мероприятий по модернизации материально-

технической базы СГСПУ были осуществлены следующие закупки и выполнены работы: 

проведена модернизация АРМ в корпусе № 9 для видеостудии; закуплено компьютерное 

оборудование на факультет культуры и искусства; компьютерное оборудование и мебель для 

организации психологического консультирования управлением дополнительного образования и 

профориентации; студийное осветительное оборудование и флипчаты. 

 

3.3.7. Система оценки качества образования 

Выпуск 2023 года составил 1090 студентов, из них 308 человек получили диплом с 

отличием. По программам бакалавриата завершили обучение 955 студентов, по программам 

магистратуры – 135, по программе специалитета – нет выпуска.  

По результатам работы экзаменационных комиссий было рекомендовано к 

опубликованию 208 работ, к внедрению – 274 работы. По заявкам организаций выполнено 

283 работы. 252 выпускникам было рекомендовано поступать в магистратуру, 34 – в 

аспирантуру.  

Сведения о результатах опросов работодателей, выпускников, педагогических работников и 

обучающихся качеством содержания и организации образовательного процесса представлены на 

сайте СГСПУ: результаты опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических и 

(или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования: Результаты опроса 

работодателей и выпускников 2022-2023; Результаты анкетирования работодателей и выпускников 

2022-2023; результаты опросов педагогических и научных работников организации высшего 

образования об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательных программ; Результаты опроса профессорско-

преподавательского состава 2022-2023; Анализ опроса ППС 2022-2023; Результаты опроса ППС 

2022-2023; Результаты анкетирования ППС 2022-2023 уч.г.; результаты опросов обучающихся 

организации высшего образования об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и 

качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик; 

Результаты опроса обучающихся 2022-2023; Анализ опроса обучающихся 2022-2023; Результаты 

опроса о качестве организации образовательного процесса 2022-2023; Результаты анкетирования 

студентов 2022-2023. 

https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_ocenki_udovletvorennosti_vypusknikov_kachestvom_obrazovaniya_v_SGSPU(1-200)(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_ocenki_udovletvorennosti_vypusknikov_kachestvom_obrazovaniya_v_SGSPU(1-200)(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Rezulytaty_anketirovaniya_rabotodateley_i_vypusknikov_2022-2023(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Rezulytaty_anketirovaniya_rabotodateley_i_vypusknikov_2022-2023(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_dlya_oprosa_professorsko-prepodavatelyskogo_sostava_SGSPU.xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_dlya_oprosa_professorsko-prepodavatelyskogo_sostava_SGSPU.xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketirovanie_PPS_2023_rezulytaty_(1).pdf
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_dlya_oprosa_professorsko-prepodavatelyskogo_sostava_SGSPU_(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketa_dlya_oprosa_professorsko-prepodavatelyskogo_sostava_SGSPU_(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Rezulytaty_anketirovaniya_PPS_2022-2023_uch.g.(1).pdf
https://sgspu.ru/sveden/files/Opros_o_kachestve_organizacii_obrazovatelynogo_processa_v_SGSPU.xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Anketirovanie_studentov_2023_rezulytaty_(1).pdf
https://sgspu.ru/sveden/files/Opros_o_kachestve_organizacii_obrazovatelynogo_processa_v_SGSPU_(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Opros_o_kachestve_organizacii_obrazovatelynogo_processa_v_SGSPU_(1).xlsx
https://sgspu.ru/sveden/files/Rezulytaty_anketirovaniya_studentov_2022-2023(1).pdf
https://sgspu.ru/sveden/files/Rezulytaty_anketirovaniya_studentov_2022-2023(1).pdf
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В 2023 году СГСПУ был участником проекта Рособрнадзора «Совершенствование и 

реализация модели независимой оценки качества подготовки обучающихся в образовательных 

организациях высшего образования» по направлению подготовки 43.03.01 Сервис и получил 

сертификат качества №2023/173. 

 

3.4. Образовательная деятельность по программам дополнительного образования 

3.4.1. Проектирование программ дополнительного образования 

Программы дополнительного образования разрабатываются профессорско-

преподавательским составом СГСПУ на основе профессиональных стандартов, 

квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках по 

соответствующим должностям, профессиям и специальностям, квалификационных требований к 

профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 

обязанностей, федеральных государственных образовательных стандартов. Содержание 

программ дополнительного образования носит практический характер и соответствует 

современным запросам общества. 

Контингент слушателей формируется из числа физических лиц, пришедших на обучение в 

результате собственного выбора, слушателей, поступивших на обучение, согласно заключенным 

договорам с образовательными организациями.Для реализации дополнительного образования в 

2023 года было разработано 16 программ дополнительного образования, из них: 

общеразвивающих программ дополнительного образования для детей и взрослых – 12; программ 

дополнительного профессионального образования, программ повышения квалификации – 4. 

В 2023 году в федеральный реестр программ повышения квалификаций включено 3 программы. 

Проводилось обучение по 46 программам повышения квалификации и 7 программам 

профессиональной переподготовки, разработанным ранее. 

В период с 14.05.2023 по 19.05.2023 в рамках федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации» прошла реализация дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации «Деятельность советника директора 

школы по воспитанию и по взаимодействию с общественными объединениями». Обучение 

прошли 450 человек из 5 субъектов Российской Федерации: Ленинградская область (187 

участников), Воронежская область (29 участников), Оренбургская область (122 участника), 

Саратовская область (94 участника), Самарская область (18 участников). 

 

3.4.2. Организация учебного процесса 

СГСПУ в соответствии с государственным заданием реализуется общеразвивающая 

программа для обучения 20 слушателей на подготовительном отделении (12 слушателей очной 

формы обучения и 8 слушателей заочной формы обучения). Программа обучения на 

подготовительном отделении включает Базовый модуль, состоящий из 3 дисциплин: «Русский 

язык», «Математика», «Обществознание» и 4 модуля на выбор слушателя: социально-

гуманитарный модуль: «История», «Литература», «Английский язык»; естественно-научный 

модуль: «Биология», «Физика», «Информатика»; творческий модуль: «Музыкальное 

образование», «Живопись», «Журналистика»; физкультурно-спортивный модуль: «Легкая 

атлетика», «Плавание», «Гимнастика». 

В 2023 году реализовывались программы довузовской подготовки по 

общеобразовательным дисциплинам, в том числе и по подготовке к вступительным испытаниям 

для поступления в СГСПУ в летний период. Общее количество слушателей в 2023 году – 84. 

СГСПУ реализовывал пять программ предпрофильной подготовки для обучающихся 9-х 

классов Самарской области: «Психология в твоей карьере» (587 человек), «Самые необходимые 

профессии в современном мире: воспитатель, учитель, тьютор» (106 человек), «Я – экономист» 
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(173 человека), «Тестировщик в IT. Если ты перфекционист, и тебе это нравится» (141 человек). 

Прошли обучение 1007 школьников из 239 школ.  

В рамках реализации проекта «Педагогический класс» обучение по курсу «Основы 

педагогики и психологии» осуществляется с применением учебного пособия в 2 частях, авторы: 

Басюк В.С., Казакова Е. И. и др. (10-11 кл.). Прошли обучение более 200 школьников из 13 

территориальных управлений министерства образования и науки Самарской области.  

Реализована программа дополнительного образования для детей и взрослых «Успех каждого» 

для обучающихся и педагогов из ЛНР, ДНР, Херсонской области. Число слушателей –более 100 

человек. 

В 2023 году впервые 140 слушателей прошли обучение по дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе «Крылья Ростеха». Цель реализации 

программы – создание условий, способствующих личностному развитию обучающегося, 

ориентации обучающихся в рамках профессионального выбора в условиях реального и 

потенциального рынка труда и образования, формированию знаний о значимости технических 

специальностей для российской экономики. 

В рамках региональной программы повышения квалификации работников региональной 

системы образования по Именному образовательному чеку на базе СГСПУ в 2023 году повысили 

квалификацию 3226 педагогов Самарской области. 

В 2023 году 4182 слушателя прошли обучение в СГСПУ с применением дистанционных 

образовательных технологий, в основном в форме видеоконференций. Кафедрой 

информационно-коммуникационных технологий в образовании организовано обучение на 

платформах онлайн-обучения Moodle с предоставлением теоретического материала в видео 

формате, практическими медиа-материалами и фондами оценочных средств. 

Реализация программ повышения квалификации в очном формате осуществляется на базе 

Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова. 

Повышение квалификации специалистов на базе СГСПУ в 2023 году на основе полного 

возмещения затрат на обучения по договорам с физическими и юридическими лицами 

представлена в таблице ниже: 

Структурное подразделение Категория слушателей 

Всего 

 обучено  

(чел) 

Факультет психологии и 

специального образования 

учитель-логопед, воспитатель 

42 

Центр дополнительного образования 

«Спорт-Наука-Просвещение» 

тренер, учитель, специалист 29 

Лаборатория личностного и 

профессионального развития 

руководитель образовательной 

организации, воспитатель 

33 

Всего 104 

В 2023 году реализовано 7 программ дополнительного профессионального образования, 

программ профессиональной переподготовки, наиболее востребованной является программа 

профессиональной переподготовки «Логопедия». 

Наименование программы  Структурное подразделение  

Ко-во 

слушателей  

 (чел)  

Переводчик в сфере профессиональной 

коммуникации  

кафедра иностранных языков  35 
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Логопедия  факультет психологии и 

специального образования 

90 

Олигофренопедагогика  факультет психологии и 

специального образования 

18 

Организационно-методические основы 

физической культуры, адаптивной физической 

культуры в физкультурно-спортивных и 

образовательных организациях  

центр дополнительного 

образования «Спорт-Наука-

Просвещение»  

54 

Финансовый менеджмент факультет экономики, 

управления и сервиса 

23 

Теория и методика преподавания английского 

языка  

факультет иностранных языков 11 

Дошкольное образование и Начальное 

образование  

факультет начального 

образования  

8 

Всего   239 

В 2023 году преподаватели СГСПУ со статусом федерального эксперта программ 

дополнительного профессионального образования провели экспертизу 25 программ. 

Таким образом, организация дополнительного образования в СГСПУ характеризуется 

свободой выбора направлений и видов деятельности. Способствует развитию познавательного 

интереса, обеспечивает право обучающимся сочетать различные направления и формы занятий. 

Используемые в обучении технологии позволяют максимально удовлетворить интересы 

обучающегося.   

 

3.4.3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Используемые в СГСПУ формы и методы проведения итоговой аттестации по 

программам дополнительного профессионального образования показывают, что качество и 

содержание подготовки выпускников соответствуют установленным квалификационным 

требованиям.  

Итоговая аттестация слушателей программы является обязательной. К итоговой 

аттестации допускаются слушатели, успешно прошедшие промежуточную аттестацию по всем 

дисциплинам и видам учебной деятельности, установленным программой дополнительного 

профессионального образования.  

Анализ реализации программ дополнительного профессионального образования в 2023 

году показал, что 100% слушателей успешно сдают итоговую аттестацию и получают документ 

о дополнительном профессиональном образовании установленного образца. 

 

3.4.4. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение разработки и 

реализации программ дополнительного образования включает ресурсы, описанные в разделе 

3.1.3. 

 

3.4.5. Кадровое обеспечение 

Обучение слушателей осуществляли 64 преподавателя, из них в 2023 году имели ученую 

степень доктора наук и/или ученое звание профессора – 6; ученую степень кандидата наук и/или 

ученое звание профессора – 80 %;  
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Возрастной состав профессорско-преподавательского состава представлен в Таблице 5. 

Таблица 5.  

Ед. изм Численность НПР Кол-во  

25-29 лет 

Кол-во  

30-34 лет 

Кол-во  

35-39 лет 

Кол-во  

40-44 лет 

чел. 64 2 4 6 18 

 

3.4.6. Материально-техническая база 

Для реализации программ дополнительного образования использовалась указанная в 

п.3.1.5. материально-техническая база.  

 

3.4.7. Система оценки качества образования 

В 2023 году по 53 программам дополнительного профессионального образования, 

программам профессиональной переподготовки завершили обучение 4208 слушателя, по 7 

программам дополнительного образования, программам профессиональной переподготовки – 

239 слушателей. 

 

3.5. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Оценка качества образования СГСПУ регламентируется следующими локальными 

нормативными актами: Порядком организации и поведения внутренней независимой оценки 

качества образования по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования Самарский 

государственный социально-педагогический университет, утвержденным приказом СГСПУ от 

16.04.2018 № 01-06-02-24; Положением об организации и проведении процедуры оценивания 

обучающимися содержания и условий реализации основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата, программ 

магистратуры, программ специалитета в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении «Самарский государственный социально-педагогический 

университет», утвержденным приказом СГСПУ от 27.12.2018 № 01-06-02-90; Положением об 

организации и проведении процедуры оценивания выпускниками и работодателями содержания 

и качества реализации основных профессиональных образовательных программ высшего 

образования - программ бакалавриата, программ магистратуры, программ специалитета в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении «Самарский 

государственный социально-педагогический университет», утвержденное приказом СГСПУ от 

30.11.2018 № 01-06-02-67; Руководством по качеству СГСПУ-РК, утвержденным приказом 

СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-02-26; Процедурой системы менеджмента качества Управление 

документированной информацией СГСПУ-ПРЦ-7.5, утвержденной приказом СГСПУ от 

17.05.2018 № 01-06-02-26; Процедурой системы менеджмента качества Управление 

несоответствующими результатами процессов. Корректирующие действия СГСПУ-ПРЦ-8.7, 

утвержденной приказом СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-02-26; Процедурой системы 

менеджмента качества Внутренние проверки СГСПУ-ПРЦ-9.2, утвержденной приказом СГСПУ 

от 17.05.2018 № 01-06-02-26; Процедурой системы менеджмента качества Анализ СМК со 

стороны руководства СГСПУ-ПРЦ-9.3, утвержденной приказом СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-

02-26; Спецификацией процесса системы менеджмента качества Организация административно-

хозяйственной деятельности СГСПУ-СП-ПРВ-7.1, утвержденной приказом СГСПУ от 

18.09.2023 № 01-09-02-324; Спецификацией процесса системы менеджмента качества 

Проектирование и разработка основных профессиональных образовательных программ высшего 

образования - программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры - в 
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федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении Самарский 

государственный социально-педагогический университет СГСПУ-СП-ПРВ-8.3, утвержденной 

приказом СГСПУ от 18.09.2023 № 01-09-02-324; Спецификацией процесса системы менеджмента 

качества Управление воспитательной и социальной работой с обучающимися СГСПУ-СП-ПРО-

8.5.-02, утвержденной приказом СГСПУ от 18.09.2023 № 01-09-02-324; Спецификацией процесса 

системы менеджмента качества Организация реализации основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры - в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении Самарский государственный социально-педагогический 

университет СГСПУ-СП-ПРО-8.5.-03, утвержденной приказом СГСПУ от 18.09.2023 № 01-09-

02-324; Спецификацией процесса системы менеджмента качества Управление научно-

исследовательской деятельностью СГСПУ-СП-ПРО-8.5.-04, утвержденной приказом СГСПУ от 

18.09.2023 № 01-09-02-324; Положением о студенческой комиссии по качеству образования 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Самарский государственный социально-педагогический университет» (новая 

редакция), утвержденным приказом СГСПУ от 20.12.2023 № 01-09-02-525; Спецификацией 

процесса системы менеджмента качества Проектирование дополнительных образовательных 

программ и реализация учебного процесса по ним СГСПУ-СП-ПРО-8.5-05, утвержденной 

приказом СГСПУ от 18.09.2023 № 01-09-02-324; Целями в области качества федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения Самарский государственный 

социально-педагогический университет, утвержденными приказом СГСПУ от 01.12.2022 № 01-

09-02-430 (с изменениями от 02.02.2023 №01-09-02-36); Политикой в области качества в ФГБОУ 

ВО «Самарский государственный социально-педагогический университет», утвержденной 

приказом СГСПУ от 28.12.2018 № 01-06-01-98. 

 Для организации опросов удовлетворенности обучающихся, профессорско-

преподавательского состава, выпускников, руководителей и работников профильных 

организаций качеством образования используются Анкета оценки удовлетворенности 

обучающихся содержанием и условиями реализации основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ 

магистратуры, программ специалитета – в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Самарский государственный социально-

педагогический университет», утвержденная приказом от 01.12.2022 № 01-09-02-428; Анкета для 

опроса профессорско-преподавательского состава СГСПУ, утвержденная приказом от 01.12.2022 

№ 01-09-02-428; Анкета оценки удовлетворенности выпускников качеством образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Самарский государственный социально-педагогический университет», утвержденная приказом 

от 12.12.2022 № 01-09-02-445; Анкета оценки удовлетворенности руководителей и работников 

профильных организаций качеством подготовки выпускников федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный 

социально-педагогический университет», утвержденная приказом от 12.12.2022 № 01-09-02-445. 

В СГСПУ действует студенческая комиссия по качеству образования, состав и план 

работы которой утверждается на учебный год.  

 

3.6. Функционирование Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова 

Педагогический технопарк «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова создан и функционирует 

с 17 декабря 2021 года. Цель создания Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. 

Волкодавова – развитие материально-технической базы СГСПУ с целью подготовки студентов и 

педагогических работников для обеспечения системы образования высококвалифицированными 
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кадрами для формирования естественно-научной, технологической, математической и цифровой 

грамотности школьников на уровне международных стандартов как обязательной составляющей 

общей функциональной грамотности за счет применения современных педагогических 

технологий, средств обучения и воспитания с опорой на практику учебных исследований и 

проектов.  

Эффективность функционирования Педагогического Кванториума оценивается по 6 

показателям. 

1. Численность обучающихся СГСПУ, осваивающих две и более учебные 

дисциплины и (или) элективные дисциплины с использованием оборудования Педагогического 

Кванториума: плановое значение на 2023 год – 500 человек; достигнутое значение на 2023 год – 

3375 человек. Показатель достигнут. 

2. Численность обучающихся СГСПУ, прошедших практику в образовательных 

организациях, на базе которых созданы детские технопарки «Кванториум», мобильные 

технопарки «Кванториум», центры «Точка роста», центры «IT-куб»: плановое значение на 2023 

год – 50 обучающихся; достигнутое значение на 2023 год - 361 обучающихся. Показатель 

достигнут. 

3. Численность педагогических работников иных образовательных организаций, 

прошедших повышение квалификации на базе Педагогического технопарка «Кванториум» им. 

В.Ф. Волкодавова: плановое значение на 2023 год – 100 человек; достигнутое значение на 2023 

год - 678 человек. Показатель достигнут. 

4. Количество проведенных мероприятий (в том числе дистанционных) по развитию 

профессиональных компетенций педагогических работников иных образовательных 

организаций, тематика которых соответствует направлениям деятельности Педагогического 

технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова (единиц в год): плановое значение на 2023 год – 

10 мероприятий; достигнутое значение на 2023 год – 31 мероприятие. Показатель достигнут. 

5. Численность обучающихся общеобразовательных организаций, принявших 

участие в профориентационных мероприятиях и проектах, организуемых на базе 

Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова: плановое значение на 2023 

год – 1500 человек; достигнутое значение на 2023 год - 2515 человек. Показатель достигнут. 

6. Количество единиц созданного цифрового контента для педагогических 

работников образовательных организаций (центров образования «Точка роста», «IT-куб», 

детских технопарков «Кванториум» на базе общеобразовательных организаций по вопросам 

методик, технологий и механизмов применения современного оборудования, средств обучения и 

воспитания при реализации образовательных программ общего и дополнительного образования 

естественно-научной и технической направленностей), созданного с применением современного 

оборудования, средств обучения и воспитания Педагогического технопарка «Кванториум» им. 

В.Ф. Волкодавова: плановое значение на 2023 год - 20 единиц; достигнутое значение на 2023 год 

- 20 единиц. Показатель достигнут. 

На базе Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова были 

организованы мастер-классы по 3Д-моделированию, конструированию изделий из листового 

материала, видео и тележурналистике, соревновательной робототехнике, виртуальной и 

дополненной реальности, химии, физике и биологии в рамках дополнительных 

общеразвивающих программ «Мастер-Я» и «Четыре горизонта будущего», а также в рамках 

профориентационного мероприятия с психолого-педагогическими классами «День в 

Педагогическом». 

Педагогический технопарк «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова вел активную работу со 

студентами СГСПУ по подготовке к фестивалю студенческого творчества «Студенческий дебют 
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2023», а также оказал содействие в подготовке видеоматериалов для «Конкурса педагогического 

мастерства для российских и иностранных студентов - будущих учителей русского языка». 

В отчетный период проводились курсы повышения квалификации для педагогов г. Самары и 

Самарской области: «Профессиональная компетентность педагога как фактор эффективного 

управления образовательным процессом», 36 часов, смешанная форма, с 30 октября по 07 ноября 2023 

г., «Организация комфортной и безопасной образовательной среды для личностного развития 

обучающихся, в том числе детей-инвалидов и лиц с ОВЗ», 36 часов, смешанная форма, с 02.10.2023 по 

10.10. 2023 г. Были разработаны и направлены на экспертизу на единый федеральный портал 

дополнительного профессионального образования следующие программы: «Обучение физике с 

применением цифровых лабораторий на базе специализированных центров «Точка роста» в 

соответствии с требованиями обновленного ФГОС ООО»; «Видеопроизводство в образовательном 

процессе». 

Сотрудники Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова в отчетный 

период подготовили к российскому этапу Международных робототехнических соревнований 

«MakeX Explorer 2023» обучающихся образовательных организаций г.о. Самара. Под 

руководством наставников школьники стали финалистами данного конкурса. 17 ноября 2023 года 

осуществлялась подготовка к выступлению на конкурсе «РобоСам» в рамках фестиваля 

«Акселератор образовательной робототехники». 

Педагогический технопарк «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова выступал 

соорганизатором методического семинара «Методическая копилка начинающих учителей 

биологии, химии, географии», XV Всероссийского научно-практического семинара с 

международным участием «Диссеминация педагогического и научного опыта деятельности».  

Работниками Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова 

организуется подготовка индивидуальных итоговых проектов обучающихся 9 классов и ведутся 

занятия по научно-техническому творчеству школьников. 

Трансляция опыта взаимодействия Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. 

Волкодавова со школьниками образовательных организаций проходила 21 ноября 2023 года в 

рамках фестиваля «Акселератор образовательной робототехники». 

Педагогический технопарк «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова продолжает цикл 

профориентационных мероприятий «Учитель – мой будущий выбор» для обучающихся 

психолого-педагогических классов г. Самары и Самарской области. В рамках работы с 

психолого-педагогическими классами прошла интеллектуальная игра, приуроченная ко дню 

рождения Педагогического технопарка «Кванториум» им. В.Ф. Волкодавова. 

Продолжается работа в рамках соглашения о сотрудничестве с Педагогическим 

технопарком «Кванториум» имени В.Г. Разумовского ФГБОУ ВО «Глазовский государственный 

инженерно-педагогический университет» (проведение мастер-классов по направлениям 

деятельности Педагогического Кванториума, участие в семинарах, круглых столах, форумах). 

 

3.7. Функционирование Технопарка универсальных педагогических компетенций имени 

доктора физико-математических наук, профессора Е.Я. Когана 

Основной целью функционирования Технопарка универсальных педагогических 

компетенций имени доктора физико-математических наук, профессора Е.Я. Когана (далее – 

Технопарк) является формирование системы эффективной практической междисциплинарной и 

метапредметной подготовки будущих педагогов и профессионального развития педагогических 

кадров. 

Технопарк – это инновационное технологически насыщенное пространство для 

реализации образовательных, научно-исследовательских проектов, педагогического 

проектирования, приобретения студентами опыта разработки и апробации междисциплинарных 
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и метапредметных проектов, а также площадка для проведения оценочных процедур в рамках 

мониторинга качества педагогического образования. 

В Технопарке функционируют как специализированные, так и универсальные аудитории 

следующих кластеров: педагогического IT кластера; кластера междисциплинарной практической 

подготовки; естественно-научного кластера. 

Все аудитории и лаборатории Технопарка активно используются обучающимися и 

профессорско-преподавательским составом университета для проведения практических занятий, 

лабораторных практикумов, различных мероприятий с использованием разнообразных форм 

деятельности и вариантов представления материала. 

За отчетный период работниками Технопарка: 

– проведены учебные и практические занятия со студентами семи факультетов 

(факультет математики, физики и информатики; факультет физической культуры и спорта; 

естественно-географический факультет; факультет экономики, управления и сервиса; факультет 

психологии и специального образования, факультет начального образования) по 17 ОПОП ВО; 

– проведены защиты выпускных квалификационных работ в форме «Стартап как 

диплом» студентами факультетов математики, физики и информатики; физической культуры и 

спорта; естественно-географического; экономики, управления и сервиса; психологии и 

специального образования, начального образования; 

– организованы и проведены мероприятия Всероссийского проекта по развитию 

молодежного предпринимательства «Я в деле»; 

–  организован и проведен межвузовский турнир «Студенческие интеллектуальные 

игры» (вузы участники: СГСПУ; Воронежский государственный педагогический университет; 

Глазовский государственный педагогический институт; Ульяновской государственный 

педагогический университет); 

– реализован проект «Открытая студия «Мой путь в профессии»; 

– реализована дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Теория и методика организации работы священнослужителя в 

общеобразовательных организациях» (совместно с факультетом культуры и искусства);  

– организован и проведен совместно с факультетом психологии и специального 

образования проект «Стартап Академия «Эффективные практики инклюзивного дошкольного 

образования»; 

– проведена «Медианеделя», посвященная 30-летию журналистского образования в 

Самарском регионе (совместно с кафедрой журналистики филологического факультета); 

– проведен «Открытый урок по Фиджитал спорту» (совместно с факультетом 

физической культуры и спорта); 

– реализован еженедельный тематический онлайн-лекторий в рамках федерального 

информационного проекта «Добрые новости», направленный на повышение квалификации 

руководителей и представителей образовательных учреждений по реализации информационной 

политики, работе со школьными СМИ и по формированию медиа центров; 

– организован и проведен цикл творческих встреч с членами Самарской областной 

писательской организации Союза писателей России в рамках федерального проекта Союза 

писателей России «Объединяющее слово»; 

– проведен семинар «Подготовка будущих учителей к выполнению функций классного 

руководителя в современных условиях (из опыта СГСПУ)» в рамках выездной сессии 

Всероссийского форума классных руководителей;  

– проведен совместно с Центром специального образования (г. Самара) региональный 

этап всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель – дефектолог России»; 

– проведен очный семинар для студентов и онлайн семинар для учителей и педагогов 
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дополнительного образования с координатором проекта «Инженерные кадры России Мариной 

Сергеевной Ишмаковой; 

– проведен мастер-класс "Технопарк как ресурс формирования и развития инженерно-

технических, исследовательских и изобретательных компетенций обучающихся» в рамках 

Регионального форума для руководителей образовательных организаций «PRO. Образование»; 

– проведены лабораторные занятия для студентов ГБПОУ Самарской области 

"Самарское музыкальное училище им Д.Г. Шаталова"; 

– организованы и проведены мероприятия в рамках проекта «Устремленные в будущее. 

Диалог поколений» (совместно с Клубом Почетных граждан Самарской области и СООФ 

«Поволжский историко-культурный фонд» при поддержке Правительства Самарской области); 

– реализована дополнительная общеразвивающая программа для детей «Четыре 

горизонта будущего» (совместно с Педагогическим технопарком «Кванториум» им. 

В.Ф.Волкодавова); 

– проведены мастер-классы и экскурсии для школьников; 

– организовано и проведено более 30 просветительских мероприятий (Ежегодная 

студенческая межфакультетская олимпиада по дисциплине «Естественно-научная картина 

мира»; Видеопроект «Золотой фонд выпускников СГСПУ»; Квест-квиз: Пространство. Время. 

Прогресс. Человек. (для школьников г. Самары и области); «Большой предпринимательский 

турнир»;  «Встреча с интересным гостем» по программе образовательного модуля «Start UP»; 

Интеллектуальные игры для школьных и студенческих команд; Воркшоп «Грант – от идеи к 

реальности» и др.). 

 

3.8. Функционирование Ресурсного учебно-методического центра по обучению инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – РУМЦ) создан 22 марта 2023 года. 

Цель РУМЦ: методическое и экспертное сопровождение модернизации системы 

непрерывного специального и инклюзивного образования посредством совершенствования 

образовательной, инновационной, методической деятельности образовательных организаций, 

реализующих программы дошкольного, начального, основного, среднего общего, среднего и 

высшего профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования инвалидов и людей с ОВЗ.   

За отчетный период работниками РУМЦ проведены следующие мероприятия: 

Всероссийская научно-практическая конференция «Современная дошкольная тифлопедагогика: 

актуальные вопросы, достижения и инновации» (22 марта 2023 г.); Областной научно-

практический семинар «Комплексное сопровождение детей с расстройствами аутистического 

спектра в инклюзивном детском саду: опыт работы» (7 апреля 2023 г.); Межрегиональный 

научно-практический семинар «Современное образование обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья: проблемы, решения, инновации» (19 апреля 2023 г.); Презентация 

эффективных практик инклюзивного дошкольного образования в рамках деятельности 

инновационной площадки «Стартап Академия» (12 мая 2023 г.); Летняя школа «Содержание и 

технологии социализации и развития детей с ограниченными возможностями здоровья в 

условиях инклюзивного образования» (2 июня 2023 г.); Научно-практический семинар 

«Практики обучения и сопровождения студентов с инвалидностью и ОВЗ в системе СПО» (21 

июня 2023 года); Научно-практическая конференция «Стартап Академия "Эффективные 

практики инклюзивного дошкольного образования"» (30 июня 2023 года); Августовская 

педагогическая конференция «Интеграционные механизмы взаимодействия педагогического 

вуза и образовательных организаций» (29 августа 2023 г.); круглый стол «Основные тенденции 
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современного специального и инклюзивного дошкольного образования» в рамках программы VI 

Межрегионального форума «Психолого-педагогическое наставничество как неотъемлемый 

компонент современной системы образования» МОН республики Алтай (5 сентября 2023 г.); 

Августовская педагогическая конференция «Внедрение  федеральной адаптированной 

образовательной программы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: 

требования и особенности организации образовательного процесса а контексте преемственности 

уровней образования» на базе ЦИТ г.о. Тольятти (6 сентября 2023 г.). 

В рамках методической работы прошли научно-методический семинар «Методические 

рекомендации по планированию и реализации образовательной деятельности в соответствии с 

ФАОП НОО» (13 октября 2023 г.); научно-методический семинар «Методические рекомендации 

по планированию и реализации образовательной деятельности в соответствии с АООП ООО 

образовательной организации» (15 ноября 2023г.); мастер-класс «Позитивная обратная связь, 

стимулирующая к развитию в системе "дети – педагоги – родители"» (20 ноября 2023г.).  

31 декабря 2023 г. завершен совместный проект СГСПУ с ФИРО РАНХиГС «Разработка 

и апробация инструментария проведения мониторинга реализации ФГОС дошкольного 

образования в образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования». В исследованиях приняли участие 10 инновационных площадок – 

дошкольных образовательных организаций Самарской области. Курсовую подготовку прошли 

284 слушателя ДОО – инновационных площадок. В орбиту проекта были вовлечены 642 ребенка, 

108 педагогических работников, 546 семей воспитывающих детей с ОВЗ младшего среднего и 

старшего возраста. Кроме того, реализовано 7 программ повышения квалификации по именным 

образовательным чекам, 4 программы повышения квалификации на договорной основе.  

Проведены 16 семинаров и вебинаров (10 городских, 6 областных), в которых приняли 

более 1000 педагогов; 4 конференции регионального, всероссийского уровней с международным 

участием. Разработаны и опубликованы 3 учебно-методических пособия. Опубликованы 2 

сборника по результатам конференций, включающих результаты экспериментальной работы. 

31 декабря 2023 г. завершен совместный проект СГСПУ с ФИРО РАНХиГС «Обеспечение 

преемственности в формировании единого образовательного пространства начального и 

основного общего образования в условиях реализации Федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования, основного общего образования и 

инклюзивного образования». В этом проекте приняли участие 4 СОШ г.о. Тольятти, 192 

обучающихся с ОВЗ и нормотипичным развитием, 96 семей, 37 педагогических работников 

воспитывающих детей с ОВЗ начальной и основной школы. Реализовано 4 программы 

повышения квалификации, по которым обучено 147 слушателей - педагогов и методистов 

общеобразовательных школ г.о. Тольятти – инновационных площадок. Проведены 8 семинаров 

и вебинаров (6 городских, 2 областных), в которых приняли участие более 600 педагогов; 3 

конференции регионального, всероссийского и федерального уровней с международным 

участием. Разработаны и опубликованы 4 учебно-методических пособия.  Опубликован 1 

сборник по результатам конференций, включающих результаты экспериментальной работы.  

В региональный проект «Эффективные практики инклюзивного дошкольного 

образования» включены 26 дошкольных образовательных организаций. Всего в проекте 

задействованы 286 педагогических и руководящих работников; 312 родителей, воспитывающих 

детей с ОВЗ, 312 детей с ОВЗ, 324 нормотипичных ребенка. Прошли обучение по 

дополнительным профессиональным программам повышения квалификация в рамках проектной 

деятельности 245 педагогов. 16 образовательных дошкольных организаций, курируемых РУМЦ, 

стали базовыми площадками министерства образования и науки Самарской области по 

реализации ФАОП. Разработано положение о деятельности базовых площадок опережающих 

практик СГСПУ. Разработано и утверждено положение о проведении конкурса базовых 
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площадок СГСПУ по разработке и реализации эффективных практик инклюзивного 

дошкольного образования.  

В региональный проект «Разработка и реализация работающих практик специального и 

инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ в контексте требований ФГОС и ФАОП» 

включены 3 МБОУ школы-интерната, 3 общеобразовательные школы. Всего в проекте 

задействованы: 45 педагогических и руководящих работников; 57 родителей, воспитывающих 

детей с ОВЗ, 57 детей с ОВЗ, 114 нормотипичных детей. Прошли обучение по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификация в рамках проектной деятельности 28 

педагогов.  

В рамках федерального проекта «Разработка и реализация эффективных практик 

инклюзивного дошкольного образования» разработана федеральная дополнительная 

профессиональная программа повышения квалификация «Разработка и реализация эффективных 

практик инклюзивного дошкольного образования». Полностью разработан контент для 

реализации данной программы; 6 видеолекций, дополнительный материал, тестовый материал, 

прайс программы и осуществлена рассылка информации о проекте в дошкольные 

образовательные организации в 85 территорий Российской Федерации. 

За отчетный период в рамках курсов повышения квалификации по именным 

образовательным чекам реализованы 4 авторские федеральные дополнительные 

профессиональные программы повышения квалификация: «Развивающее взаимодействие 

педагогов с детьми с ограниченными возможностями здоровья в системе дополнительного 

образования», «Актуализация содержания образовательного процесса по развитию 

инициативности детей с ограниченными возможностями здоровья в контексте требований ФГОС 

дошкольного возраста», «Современные подходы к организации образовательного процесса по 

развитию проектной деятельности детей дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья», «Организация учебной деятельности по формированию логических 

умений у младших школьников с задержкой психического развития»; прошли курсовую 

подготовку по данным программам с 22.03 по настоящее время 704 слушателя; 

зарегистрировались для прохождения курсовой подготовки по данным программ по июнь 2024 

г. 429 слушателей. 

Разработаны, утверждены и реализованы 5 дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификация «Разработка и реализация эффективных практик инклюзивного 

дошкольного образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», 

«Педагогическая диагностика на современном этапе развития специального и инклюзивного 

образования», «Современные практики психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», «Современные решения по 

повышению качества содержания коррекционно-педагогической работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФАОП», «Сенсорно-

ментальный подход к формированию математических представлений у дошкольников с 

ограниченными возможностями здоровья в контексте требований ФГОС и реализации ФАОП 

дошкольного образования». Прошли курсовую подготовку по данным программам с 22.03 по 

настоящее время 273 слушателя. 

Проведена экспертиза 7 федеральных дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации, 8 региональных дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации. 

За отчетный период подготовлен договор о продлении сотрудничества СГСПУ с МГППУ, план 

взаимодействия МГППУ и СГСПУ, принято участие в мероприятиях, проводимых РУМЦ МГППУ. 

 Для взаимодействия с областной ПМПК заключено соглашение о сотрудничестве, 

составлен план совместных действий. 



 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Самарский государственный социально-педагогический университет»  

Страница 30 

СГСПУ-ПРЦ-7.5 

«Управление документированной 
информацией» Система менеджмента качества 

Национальный стандарт РФ ГОСТ Р ИСО 9001-2015 
 

ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

ЗА 2023 ГОД 

Приложение № 2 утверждена приказом 

СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-02-26 (с 
изм. от 21.02.2023) 

 

Для взаимодействия с образовательными организациями СПО заключено соглашение о 

сотрудничестве, согласован план взаимодействия с РУМЦ СПО.   

Представлены для опубликования в журнале «Поволжский педагогический вестник» 7 

статей базовых площадок опережающих практик СГСПУ. 

Подготовлены к опубликованию 2 сборника по итогам работы конференций с 

результатами деятельности базовых площадок опережающих практик СГСПУ. 

Издано учебно-методическое пособие «Обучение детей дошкольного возраста 

классификации», выполненное совместно с базовой площадкой «Детский сад 119 ОАО РЖД». 

Информация о данном пособии размещена в газете, издаваемой в Самарской области «Свежая газета».  

Подготовлены к изданию 2 учебно-методических пособия: 1. Ремезова Л.А., Яковлева 

Н.Е., Кузьмина Т.В., Садовская С.В., Сирик И.Ю. Развитие проектной деятельности детей 

дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья / Под ред. Л.А. Ремезовой. 2. 

Ремезова Л.А., Семёнова О.В., Белянкина Н.А., Куликова Н.Г. Путеводитель по системе 

коррекции и развитию восприятия у детей дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья в таблицах и схемах: методическое пособие. 

 

3.9. Анализ показателей деятельности университета «Образовательная деятельность» 

За 2022/2023 учебный год были отчислены из вуза 467 студентов, из них за невыполнение 

учебного плана – 165 студентов, за наличие финансовой задолженности – 49 студентов, по иным 

причинам – 217 студентов, что в целом составило 7,6 % от всего контингента.   Восстановлено в 

число студентов СГСПУ – 53, переведено из других образовательных организаций – 36. 

 

3.10. Анализ показателей деятельности университета «Обучение инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья» 

 Отсутствуют студенты, написавшие заявление об организации обучения по 

индивидуальному учебному плану в связи с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью. По причине отсутствия запроса адаптированные образовательные программы не 

разработаны. 

Численность студентов из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры, составляет 

0,6 % об общего количества студентов.  

Количество инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в числе 

студентов СГСПУ: по очной форме обучения - с нарушениями зрения - 2 чел.; с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата -1 чел.; с другими нарушениями -22 чел.; по очно-заочной форме 

обучения – 0 чел.; по заочной форме обучения - с нарушениями зрения – 1 чел.; с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата – 2 чел.; с другими нарушениями - 10 чел. 

 

4.  НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4.1. Стратегические направления научных исследований 

Научно-исследовательская деятельность СГСПУ в 2023 г. определялась национальным 

проектом «Наука» и Указом Президента Российской Федерации «О проведении в Российской 

Федерации Года культурного наследия народов России». Выполнение задач этих документов 

позволило научно-педагогическому коллективу СГСПУ добиться значимых результатов.  

В 2023 г. СГСПУ выполнил без отклонений три государственных задания в сфере научной 

деятельности: прикладное исследование «Проектирование модели организационно-

методического и кадрового обеспечения образовательной деятельности на русском языке в 

системе образования Танзании» (кандидат культурологии, ректор Бакулина С.Ю.); прикладное 

исследование «Формирование медиа-компетенций в процессе подготовки обучающихся по 
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программам среднего общего образования и программам подготовки специалистов среднего 

звена» (кандидат филологических наук, доцент Щеголькова О.В.); фундаментальное 

исследование «Научно-методическое сопровождение изучения региональной истории в рамках 

урочной системы» (доктор исторических наук, доцент Буранок С.О.).   

Другими стратегическими направлениями научных исследований в 2023 году были: 

изучение истории США и Великобритании (д.и.н., доцент Буранок С.О., д.и.н., доцент Малкин 

С.Г.); археологические исследования Поволжья (д.и.н., профессор Мочалов О.Д., д.и.н., 

профессор Выборнов А.А., к.и.н., доцент Королев А.И., к.и.н., доцент Андреев К.М.); мзучение 

психолого-педагогических особенностей детей школьного возраста (к.п.н., доцент Д.В. Иванов, 

к.п.н. Калинина Л.Ю.); изучение антропологии и генетики (д.и.н., профессор Хохлов А.А.).   

  

4.2. Объемы проведенных научных исследований 

Научно-педагогический коллектив СГСПУ подал 43 заявки на проведение научных 

исследований. Часть грантов напрямую связана с изучением культурного наследия народов 

России: Выборнов А.А., д.и.н., профессор: грант РНФ «Неолитизация Нижнего Поволжья: 

междисциплинарный подход»; Буранок С.О., д.и.н., доцент: грант РНФ «Война на экране: 

Голливуд и мифологизация Второй мировой войны в 1941 – 1945 гг»; Малкин С.Г., д.и.н., доцент: 

грант РНФ «Трансферы колониального порядка: модели внутренней безопасности после Великой 

войны»; Буранок С.О., д.и.н., доцент: грант президента РФ для молодых ученых «Русский Пёрл-

Харбор: роль исторической метафоры в российско-американских отношениях 2001 – 2020 гг»; 

Хохлов А.А., д.и.н., профессор: грант РНФ «Эпохальная трансформация культурного и 

физического облика населения юга Среднего Поволжья и Приуралья в период неолит – ранний 

железный век по источникам археологии, антропологии, генетики»; Ягафова Е.А., д.и.н., 

профессор: грант РФФИ «Религиозные практики чувашей: традиции и их трансформация (конец 

XX - первые десятилетия XXI в.)»; Андреев К.М., к.и.н., доцент: Грант РНФ «Векторы и динамика 

культурно-исторических процессов в каменном веке Среднего Поволжья». 

 

4.3. Анализ публикационной деятельности 

В 2023 году в рецензируемых изданиях (ВАК) опубликовано 219 статей; в изданиях РИНЦ 

– 496 статей, в изданиях, входящих в систему Web of Science, Scopus, RSCI – 64 статьи. Всего, 

включая студенческие работы, 1047 статей.  

 

4.4. Конференционная и патентная деятельность 

В 2023 году на базе СГСПУ проведено 38 конференций, в том числе 11 международных. 

Зарегистрировано 2 программы для ЭВМ.  

 

4.5. Подготовка научно-педагогических кадров 

Программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2023 

году реализовывались по очной и заочной форме обучения по 43 образовательным программам.  

Прием на обучение по образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2023 году осуществлялся 

в рамках утвержденных контрольных цифр приема на программы подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре на 2023/2024 учебный год, а также по договорам об 

оказании платных образовательных услуг.   

В рамках утвержденных контрольных цифр приема на программы подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре на 2023/2024 учебный год принято на очную форму 

обучения – 14 человек на  7 научных специальностей: 5.8.1 Общая педагогика, история 

педагогики и образования, 5.8.2 Теория и методика обучения и воспитания (экология), 5.8.7 
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Методология и технология профессионального образования, 5.9.1 Русская литература и 

литературы народов Российской Федерации, 5.9.2 Литературы народов мира, 5.9.5 Русский язык. 

Языки народов России, 5.9.6 Языки народов зарубежных стран (германские языки), по договорам 

об оказании платных образовательных услуг на очную форму обучения – 12 человек на 6 научных 

специальностей: 5.3.4 Педагогическая психология, психодиагностика цифровых 

образовательных сред, 5.6.1 Отечественная история, 5.6.4 Этнология, антропология и этнография, 

5.8.1 Общая педагогика, история педагогики и образования, 5.8.2 Теория и методика обучения и 

воспитания (экология), 5.8.7 Методология и технология профессионального образования.  

Государственное задание в отчетном году было выполнено полностью.  

В 2023 г. в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности в 

СГСПУ по ФГОС ВО реализовывались образовательные программы подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по 5 направлениям (11 профилей), по ФГТ 

реализовывались образовательные программы подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре по 10 научным специальностям.  

 

4.6. Анализ показателей деятельности университета «Научно-исследовательская деятельность» 

СГСПУ выполнил НИОКР в объеме 60,7 млн. руб. В 2023 году увеличилось количество 

мероприятий и проектов, проводимых совместно с Российским обществом «Знание» и музеем 

«Россия – моя история». Для повышения результативности научно-исследовательской 

деятельности необходимо увеличить количество конференций международного, всероссийского 

и областного уровней на базе СГСПУ, а также организовать подачу заявок на получение патентов. 

 

5. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Одним из приоритетных направлений международной деятельности СГСПУ является 

экспорт образования, в частности, популяризация и поддержка изучения русского языка как 

одного из основных языков мира, важного элемента мирового культурного разнообразия; 

распространение и укрепление позиций русского языка; популяризация достижений 

национальной культуры, российского образования и науки в соответствии с основными 

направлениями политики Российской Федерации в сфере международного культурно-

гуманитарного сотрудничества.  

В рамках приказа Министерства просвещения РФ от 24 марта 2023 г. № 198 СГСПУ 

осуществляет деятельность по продвижению русского языка и российского образования в 

Республике Танзания. В 2023 году СГСПУ получил госзадание Министерства просвещения РФ 

на выполнение научно-исследовательской работы, нацеленной на проектирование модели 

организационно-методического и кадрового обеспечения образовательной деятельности на 

русском языке в системе образования Танзании. Для достижения поставленной цели в мае 2023 

года делегация СГСПУ во главе с и.о. ректора Бакулиной С.Ю. посетила с официальным визитом 

крупнейший город Танзании Дар-эс-Салам. Программа визита включала знакомство с системой 

дошкольного, начального, среднего, среднего профессионального и высшего образования 

Объединенной Республики Танзания, изучение нормативных документов, регламентирующих ее 

функционирование, национальных образовательных стандартов всех уровней и ступеней 

обучения, анализ существующей потребности в преподавании русского языка в школах, 

колледжах и вузах Танзании, обсуждение вопросов организации сотрудничества между двумя 

странами в сфере образования и науки, включая продвижение русского языка в школах, 

колледжах и университетах Танзании посредством проведения встреч и переговоров с 

Чрезвычайным и Полномочным Послом РФ в Объединенной Республике Танзания, 

руководителем Представительства Россотрудничества, представителями руководства 

Министерства образования, науки и технологии Танзании, а также с руководством, 
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сотрудниками и студентами университетов, заинтересованных в сотрудничестве с российскими 

образовательными учреждениями в сфере образования, науки и культуры. 

Результатом исследования стала разработанная и научно обоснованная проектным 

коллективом модель организационно-методического и кадрового обеспечения образовательной 

деятельности на русском языке в системе образования Танзании, ядром которой является 

комплекс учебных, учебно-методических материалов и цифровых ресурсов по русскому языку 

как иностранному и программа повышения квалификации для педагогов, реализующих 

образовательные программы (включая дополнительные образовательные программы) на русском 

языке для детей и взрослых в системе образования Танзании. Результаты исследования были 

апробированы в докладах на многочисленных международных и всероссийских научно-

практических конференциях, в сборниках научных статей и коллективной монографии. 

Продвижение русского языка и культуры в зарубежном образовательном пространстве 

СГСПУ реализует и в других стратегически важных регионах посредством учебно-

методической, научно-образовательной, внеучебной, культурно-просветительской деятельности, 

а также за счет программ дополнительного образования. 

Так, в 2023 году успешно продолжилась реализация совместной образовательной 

программы (далее – СОП) по направлению 44.03.01 Педагогическое образование (профиль 

(направленность) подготовки «Музыкальное образование») в рамках договора с Ичуньским 

университетом (Китай). В 2023 году по программе обучался 51 студент 1 и 2 курсов китайского 

вуза-партнера. С февраля по июнь 2023 года 9 преподавателей кафедры иностранных языков и 

факультета культуры и искусства проводили занятия в режиме онлайн по русскому языку как 

иностранному и предметам музыкального цикла. С октября по декабрь 2023 года 4 преподавателя 

СГСПУ выехали в зарубежный вуз-партнер для проведения занятий по русскому языку, вокалу, 

хоровому дирижированию, теории музыки и хоровому классу. Принимая во внимание интерес 

китайских студентов к обучению в рамках данной СОП договор о реализации программы по 

согласованию сторон был пролонгирован до декабря 2031 года.  

Продолжило работу отделение русского языка как иностранного при кафедре иностранных 

языков, на котором в 2023 году по дополнительной общеобразовательной программе «Русский 

язык как иностранный» обучение прошли 37 слушателей из Республики Шри Ланка, Египта, 

Марокко, Алжира, Китая и Италии.   

С целью дальнейшего развития международной деятельности, обсуждения итогов и 

перспектив сотрудничества в 2023 году был организован ряд официальных встреч руководства 

СГСПУ с руководством и представителями зарубежных вузов и организаций Киргизии, 

Узбекистана, Туркменистана, Китая, Индии как в очном, так и в онлайн формате.  

Кроме того, и.о. ректора Бакулина С.Ю. приняла участие в первом Международном форуме 

министров образования «Формируя будущее», в ходе которого участники обсудили роль 

образования в развитии экономики, доступность качественного образования, работу с 

молодежью, детский отдых, работу с детьми с ограниченными возможностями здоровья, 

обучение русскому языку за рубежом, а также получили возможность поделиться друг с другом 

своими успехами, наладить двустороннее сотрудничество, обменяться опытом. 

В 2023 году продолжил работу научно-образовательный проект «Виртуальный лекторий», 

в рамках которого преподаватели СГСПУ и зарубежных вузов-партнеров Беларуси, Индии и 

Казахстана провели циклы лекций для студентов и магистрантов, участие в которых в общей 

сложности приняли свыше 300 человек.  

В 2023 году в СГСПУ было реализовано несколько международных культурно-

просветительских и спортивных проектов:  

– X Международный конкурс проектно-исследовательских работ школьников и 

педагогических работников образовательных учреждений «Призма», участие в котором приняли 
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преподаватели факультета культуры и искусства СГСПУ, а также педагоги и школьники из 

разных городов России, Беларуси, Казахстана; 

– онлайн Урок мира в рамках проекта «Идеи мира – в сердца детей», реализуемого при 

поддержке Белорусского союза женщин и посвященного Году мира и созидания в г. Минске, 

участие в котором приняли более 50 обучающихся Минского городского педагогического 

колледжа и студентов факультета начального образования СГСПУ.  

– встреча студентов СГСПУ с председателем Союза Кинематографистов Республики 

Беларусь, Председателем международной Конфедерации Киносоюзов стран СНГ, лауреатом 

национальной кинопремии, Заслуженным деятелем искусств, профессором Академии искусств 

РБ, актёром театра и кино Виктором Васильевым, в ходе которой обсуждались вопросы 

эмоционального выгорания, работы над ролью и актёрские качества, которыми должен обладать 

педагог; 

– XVII Межпредметная открытая олимпиада студентов, организованная факультетом 

физической культуры и спорта СГСПУ, участие в которой приняли студенты факультета 

физической культуры и спорта СГСПУ и студенты факультета физического воспитания 

Белорусского государственного педагогического университета им. М. Танка, целью которой 

стало создание условий для развития универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций студентов – будущих учителей физической культуры; 

– мастер-класс по традиционным русским и китайским видам спорта, ставший одним из 450 

мероприятий, включенных в План проведения перекрёстных Годов российско-китайского 

сотрудничества в области физической культуры и спорта; 

– международная физкультурно-спортивная встреча в рамках перекрестных Годов 

российско-китайского сотрудничества в области физической культуры и спорта «Студенческие 

игры – 2023».  

Студенты СГСПУ принимали участие в международных форумах, фестивалях и конкурсах, 

становясь победителями, лауреатами и призерами. В частности, студенты факультета экономики, 

управления и сервиса СГСПУ приняли участие в VIII Российско-Китайском молодёжном форуме 

в формате «Волга-Янцзы», в ходе которого они представили свои проекты и получили их 

экспертную оценку по темам сессий Форума – «Цифровая экономика и электронная коммерция», 

«Предприниматель и создание бизнеса», «Культура и туризм».  

Студентка 3 курса факультета иностранных языков приняла участие в Молодёжной 

Российско-белорусской школе союзных лидеров, в ходе работы которой обсуждались вопросы 

союзной интеграции и механизмов управления ею. Дискуссии затрагивали вопросы 

гуманитарного сотрудничества Беларуси и России, взаимодействия молодых парламентариев 

Беларуси и России, образовательные инициативы для развития молодежного потенциала.  

Магистрант 2 курса филологического факультета СГСПУ Амирова Айгуль вошла в число 

10 лауреатов Конкурса педагогического мастерства для российских и иностранных студентов – 

будущих учителей русского языка за рубежом, организованный Министерством просвещения РФ 

c 14.09.2023 по 03.11.2023. Конкурс объединил участников из 35 вузов России, Таджикистана, 

Казахстана, Узбекистана, Кыргызстана, Болгарии, Центральноафриканской Республики. Всего 

на конкурс поступило более 260 заявок от российских и иностранных студентов, в том числе 10 

заявок от студентов СГСПУ.  

Студенты филологического факультета СГСПУ стали победителями Международной 

интернет-олимпиады по русскому языку, организованной Туркменским национальным 

институтом мировых языков имени Довлетмамеда Азади: Чиноян Чинар (6 курс) заняла 1 место, 

набрав 83,77 балла; Хайретдинова Эльмира (4 курс) заняла 2 место, набрав 65,03 балла. В 

интеллектуальном состязании, организованном совместно с Министерством образования 

Туркменистана, приняли участие около 1600 студентов из Туркменистана и 22 зарубежных 



 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Самарский государственный социально-педагогический университет»  

Страница 35 

СГСПУ-ПРЦ-7.5 

«Управление документированной 
информацией» Система менеджмента качества 

Национальный стандарт РФ ГОСТ Р ИСО 9001-2015 
 

ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

ЗА 2023 ГОД 

Приложение № 2 утверждена приказом 

СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-02-26 (с 
изм. от 21.02.2023) 

 

стран, в том числе России, Беларуси, Казахстана, Таджикистана, Узбекистана, Кыргызстана, 

Китая, США, Польши, Венгрии, Австрии, Франции, Бразилии, Германии, Индии, Турции, 

Египта, Кореи, Румынии и др. По итогам олимпиады определены 50 победителей и 244 призера. 

34 победителя представляют туркменские вузы, 16 – зарубежные университеты в Кыргызстане, 

Казахстане, Узбекистане и России. 

Большое внимание в СГСПУ уделяется обучению иностранных студентов по основным 

профессиональным образовательным программам бакалавриата и магистратуры. С целью 

привлечения иностранных студентов в СГСПУ ежегодно проводятся Дни открытых дверей в том 

числе в дистанционном формате. В рамках договора с учебно-образовательным центром 

“Гаудеамус” о профориентационной деятельности 27 мая 2023 года более 30 школьников из 

Казахстана (г. Уральск) посетили Педагогический технопарк СГСПУ, прошли мастер-класс по 

виртуальной и дополненной реальности, попробовали себя в роли ведущих эфира, научились 

управлять роботами. Будущие абитуриенты узнали условия поступления и обучения в СГСПУ.  

В рамках договора о сотрудничестве с Западно-Казахстанским университетом им. 

М.Утемисова (г.Уральск, Казахстан) 3 студента зарубежного вуза-партнера прошли семестровый 

курс включенного обучения по программе академической мобильности на историческом 

факультете и факультете физической культуры и спорта СГСПУ.  

Таким образом, в новом геополитическом контексте международная деятельность в 

СГСПУ продолжила развиваться, приобретая новые формы и направления сотрудничества.  

  

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА И МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

Воспитательная работа в СГСПУ основывается на рабочих программах воспитания и 

календарных планах воспитательной работы. В рамках внеучебной деятельности проводится 

комплекс информационно-пропагандистских, индивидуально-психологических, правовых, 

социально-экономических, культурно-досуговых, физкультурно-оздоровительных и иных 

мероприятий, осуществляемых субъектами воспитательной деятельности и направленных на 

формирование у студентов гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях 

современной цивилизации и демократии; сохранение и приумножение нравственных, культурных 

ценностей. 

В 2023 году было значительно увеличено количество мероприятий патриотической 

направленности и численный охват участвующих в них обучающихся. Студенты приняли участие в 

следующих мероприятиях: Всероссийский диктант по истории Сталинградской битвы, просмотр 

лекции Министра просвещения Российской Федерации Сергея Сергеевича Кравцова «О развитии 

суверенной национальной системы образования», Всероссийский проект «Диалоги с Героями», 

митинг-концерт, посвященный празднованию Дня защитника Отечества, Хоровой фестиваль «Песни 

Победы», Всероссийский творческий конкурс «Герои времени Z–Народ и Армия едины!», акция, 

посвященная воссоединению России и Крыма, Торжественный митинг, посвященный 78-ой 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне, проект «Поздравление отцу школьного 

товарища, участника специальной военной операции», митинг-концерт, посвященный Дню 

солидарности трудящихся, митинг-концерт, посвященный Дню Победы, закрытие международного 

фестиваля антифашистской песни «Гитары в строю!», военный парад, посвященный празднованию 

78-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне, выставка военного корреспондента 

«Российской газеты» Владимира Аносова «Донбасс-2022», торжественная акция, приуроченная к 

Дню памяти и скорби, День солидарности в борьбе с терроризмом, акция «Студенческий 

патриотический забег», также был проведен ряд мероприятий в стенах музея истории СГСПУ имени 

Героя Советского союза П.М.Ганюшина, которому в 2023 году исполнилось 20 лет. 2023 год стал 

годом открытий, ведь именно в нем зародилась традиция проведения торжественного открытия 

учебного семестра, ознаменованное церемонией выноса Государственного флага Российской 
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Федерации. Регулирование вопросов патриотического воспитания обучающихся с 2023 года легло в 

основу принятой 3 апреля 2023 г. Программы патриотического воспитания студентов СГСПУ, в 

которой отражены цели, задачи, а также представлен календарный план мероприятий 

патриотической направленности, проведение которых ориентировано на весь учебный год. А 

благодаря проведению Фестиваля студенческих объединений многие из первокурсников проявили 

заинтересованность в участии в деятельности органов студенческого самоуправления, одним из 

которых является студенческий поисковый отряд «Феникс», который с 2023 года пополнился 

новыми членами.  

На базе Волонтерского центра СГСПУ проводились регулярные акции по поддержке 

бойцов Специальной военной операции: регулярный сбор гуманитарной помощи, изготовление 

окопных свечей, подготовка открыток бойцам. Первичное отделение СГСПУ «Движение первых» 

приняли участие в акции «Книга другу», собрали и передали в региональное отделение детскую 

литературы для детей из Донецкой и Луганской республик.  

Добровольцы Волонтерского центра СГСПУ сопроводили десятки мероприятий, наиболее 

масштабные из них: форум Евразия Global, фестиваль «ВолгаФест», форум ПФО iВолга, слет 

волонтеров победы «Vремя отважных», ДоброКонференция, саммит «Россия-Африка» и многие 

другие мероприятия. 

В связи с тем, что 2023 год Указом Президента РФ был объявлен Годом педагога и 

наставника, были проведены мероприятия, направленные на признание особого статуса педагога. 

Среди них проект «Учителями славится Россия», в котором выпускники СГСПУ и действующие 

учителя рассказывали о том, почему они выбрали свою профессию. Кроме того, был реализован 

проект «Открытая студия «Мой путь в профессии», Всероссийская акция Общероссийского 

Профсоюза образования «Читаем Ушинского», Всероссийская акция «Мой учитель», форум 

«Знание. Учитель». 

Приоритетным направлением реализации молодёжной политики в СГСПУ является 

создание благоприятных условий для личностного и профессионального развития студенческой 

молодежи, формирование профессиональных и общекультурных компетенций. В 2023 году 

студенты СГСПУ многократно демонстрировали высокие результаты на уровне региона и РФ. Так, 

в 2023 году в рамках конкурса по присуждению премии в области развития профессионального 

образования Самарской области «Студент года - 2023» студенты университета стали победителями 

в рамках ряда номинаций: «Студенческий лидер ВУЗа», «Староста года», а также студент СГСПУ 

стал победителем в рамках номинации Гран-при. Студенческий совет общежитий СГСПУ 

победители регионального конкурса «Лучший студенческий совет общежитий». 

Содействие профессиональному развитию в рамках воспитательной работы активно 

реализовывается через программу профессионального обучения по квалификации «Вожатый». В 

2023 году обучение реализовывалось при грантовой поддержке Молодежной общероссийской 

общественной организации «Российские студенческие отряды», которая выделяется в рамках 

конкурсного отбора в целях предоставления грантов на обучение по основным программам 

профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 

профессиям рабочих и должностях служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов. В 2023 году обучение было реализовано в два этапа: весенний 

и осенний. Общее количество слушателей, успешно освоивших программу и получивших 

свидетельство о профессии рабочего – 670 человек. 

Также, на протяжении нескольких лет на базе университета реализуется федеральный 

проект «Университетские смены». В 2023 году на базе студенческого общежития 4 корпус 3 было 

размещено 3 образовательных смены. Весенние смены были реализованы в период весенних 

каникул, их реализация проходила в тесном сотрудничестве с региональным отделением «Движения 

Первых», было принято 100 детей из Оренбургской и Нижегородской областей, а также с 
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Башкирской республики и республики Ингушетия. В летний период в университет прибыло 200 

детей (2 смены по 100 человек) с Донецкой народной республики. Сопровождают детей в качестве 

вожатых студенты университета. 

Творческая деятельность студентов СГСПУ в 2023 году представлена широким спектром 

достижений. В рамках фестиваля студенческого творчества «Студенческая весна 2023» СГСПУ 

одержал победу в номинации «Лучший хореографический номер», а в рамках всероссийского 

фестиваля «Российская студенческая весна» в г. Пермь СГСПУ был отмечен лауреатом 2 степени в 

номинации «Электронная музыка и диджеинг», который принес вузу студент факультета физической 

культуры и спорта Дмитрий Малафеев, а также коллектив «Состав N» с хореографическим номером 

«Унификация», которая одержала победу в номинации «Лучший хореографический номер». В рамках 

фестиваля творчества для студентов 1 курса «Самарский студенческий дебют» СГСПУ одержал 

победу в двух номинациях: «Лучшее художественное оформление программы» и «Лучший 

акробатический номер» за номер «Ниндзя» творческого коллектива «На грани». Особые успехи 

отмечены и в активном участии наших студентов в движении КВН. Так, команда КВН СГСПУ 

«Волга» стала вице-чемпионом Международной телевизионной лиги КВН в г. Минск, а также 

победителями Кубка городов Самарской области, финалистами Центральной лиги молодежных 

сборных команд КВН «Самара» и «Тольятти». Начали свою активную деятельность и новые команды 

КВН: «Диво», «Пазл», «Короче».  

В 2023 году была проведена школа профсоюзного актива «Крылья», на которой участники 

получили возможность пройти обучение по 5 направлениям: PROFСОЮЗ, PRO-наставничество, 

PROJECT, PRO-ART и МЕДИА. Студенты приняли участие в областных и всероссийских 

мероприятиях, таких как «Добро. Конференция» и форум «Вектор Самарской науки». Осенью при 

поддержке Российского движения детей и молодежи «Движение первых» был реализован проект 

творческого фестиваля для студентов 1 курса «Создавай и вдохновляй». 3 июля состоялось 

традиционное торжественное мероприятие «Золотой фонд СГСПУ – 2023».  

С 2-4 декабря 2023 года на базе ДОБО «Салют» состоялся выездной лагерь-семинар «Точка 

Отсчета». 

Кроме того, в течение года проходили культурно-массовые и спортивные мероприятия для 

сотрудников и студентов, такие как «Спортивный марафон» и «Празднование Дня российского 

студенчества», на котором состоялось открытие первого в регионе первичного отделения «Движения 

Первых» в вузе, инициатором которого стали студенты СГСПУ. 

 

7. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ И ИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ПРОДВИЖЕНИЕ 

Направление студенческой занятости и трудоустройства выпускников СГСПУ курирует 

Центр карьеры.  

В соответствии с приказом СГСПУ от 12.12.2022 № 01-09-02-445 «О проведении 

процедуры оценивания выпускниками и работодателями содержания и качества реализации в 

СГСПУ программ бакалавриата, программ магистратуры, программ специалитета» был проведен 

опрос. Результаты мониторинга можно считать удовлетворительными, наблюдается 

положительная динамика в сравнении с результатами анкетирования работодателей 2022 года. 

Работодатели отметили теоретическую подготовку, культуру общения, трудовую дисциплину и 

исполнительность выпускников, а также выполнение должностных обязанностей и способность 

выпускников налаживать контакты. Ключевыми направлениями сотрудничества университета с 

работодателями являются практика, трудоустройство студентов и целевая подготовка 

специалистов. Все работодатели, принявшие участие в опросе, намерены в будущем принимать 

выпускников СГСПУ на работу. 



 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Самарский государственный социально-педагогический университет»  

Страница 38 

СГСПУ-ПРЦ-7.5 

«Управление документированной 
информацией» Система менеджмента качества 

Национальный стандарт РФ ГОСТ Р ИСО 9001-2015 
 

ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

ЗА 2023 ГОД 

Приложение № 2 утверждена приказом 

СГСПУ от 17.05.2018 № 01-06-02-26 (с 
изм. от 21.02.2023) 

 

По итогам фактического мониторинга трудоустройства выпускников 2023 года на 1 

декабря доля занятых выпускников составила 82% от общего числа (на 3% больше чем в 2022 

году): трудоустроены – 449, в том числе по специальности 332 чел. (60,9%). Не трудоустроены – 

15 чел. (2,7 %), решили продолжить образование по образовательным программам следующего 

уровня – 50 выпускников (9,2 %), находятся в отпуске по уходу за ребёнком – 9 чел. (1,6 %), 

призваны на службу в вооруженные силы РФ – 2 чел. (0,4%), самозанятые – 19 чел. (3,5%).  

База работодателей включает в себя 1987 работодателей. На платформе Факультетус 

зарегистрировано 727 работодателей (на 202 больше, чем в 2022) с 2959 вакансиями. 

С целью создания условий для эффективного трудоустройства Центр карьеры организует 

работу комиссии по трудоустройству выпускников, проводит встречи и мастер-классы с 

представителями компании и организаций, способствующие профессионально-трудовому 

воспитанию, сознательному отношению к профессиональному долгу и труду, к осуществлению 

профессиональной деятельности на основе сформированных профессионально-значимых 

личностных качеств: мастер-классы «Как пройти первое собеседование», «Pro-резюме», 

«Конфликты и способы их решений», «Как развить эмоциональный интеллект и почему его ценят 

работодатели», «Эмоциональный интеллект», «Навык убеждения», «Командная работа», «Стресс-

менеджмент», «Тайм-менеджмент», «Резюме как VIP пропуск на собеседование», Public Talk, а 

также интерактивное мероприятие «Горжусь тобой, мой ученик...», Карьерный интенсив «С места в 

карьеру», Дни карьеры, лагерь-семинар для молодых учителей и выпускников педагогических 

специальностей «УчителЯ», презентация проекта "Навигаторы детства", встречи с представителями 

компаний: Поволжский банк ПАО Сбер, АО Фармперспектива, АО Россельхозбанк, «Далимо».  

Для создания содружества выпускников СГСПУ на основе духовного единства, 

корпоративного братства, чувства патриотизма, стремления к сохранению и преумножению лучших 

традиций СГСПУ 16 сентября 2023 года прошло второе выездное собрание членов Ассоциации 

выпускников. Члены Ассоциации выпускников в течение года участвовали в профориентационных, 

научно-практических, культурно-просветительских мероприятиях, мероприятиях по 

трудоустройству выпускников. 

 

8. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

8.1. Структура доходов и расходов 

В 2023 год доходы СГСПУ составили – 727 522 699,38 рублей, в том числе: субсидии на 

выполнение государственного задания – 400 394 900,00 рублей; субсидии на иные цели – 129 815 

960,00 рублей; доходы от приносящей доход деятельности – 197 311 839,38рублей. 

Структура доходов представлена в Таблице 6. 

Таблица 6. 

Наименование показателя 
Код 

строки 

Сумма 

поступлений 

за 2022 год 

(за отчетный 

финансовый год) 

Доля в общей 

сумме 

поступлений, 

% 

1 2 3 4 

Субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения государственного 

(муниципального) задания 

0100    400 394 900,00 55,04 

Субсидии на иные цели 0300    129 815 960,00 17,84 

Гранты в форме субсидий, всего 0500     28 429 865,65 3,91 
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в том числе: 

гранты в форме субсидий из федерального 

бюджета 

0501       1 873 500,00 0,26 

Доходы от приносящей доход деятельности, 

компенсаций затрат (за исключением 

доходов от собственности), всего 

0800     168 010 588,81 23,09 

доходы от оказания услуг, выполнения 

работ, реализации готовой продукции сверх 

установленного государственного задания 

по видам деятельности, отнесенным в 

соответствии с учредительными 

документами к основным 

0802    159 565 660,56 21,93 

доходы от платы за пользование 

служебными жилыми помещениями и 

общежитиями, включающей плату за 

пользование и плату за содержание жилого 

помещения 

0803      5 913 698,30 0,18 

прочие доходы от оказания услуг, 

выполнения работ, компенсации затрат 

учреждения, включая возмещение расходов 

по решению судов (возмещения судебных 

издержек) 

0807      2 531 229,95 0,35 

Поступления доходов от штрафов, пеней, 

неустойки, возмещения ущерба 
1000        858 784,92 0,12 

Поступления доходов от выбытия 

нефинансовых активов 
1100       12 600,00 0 

Итого 9000     727 522 699,38 100 

Расходы в размере 726 549 998,83 рублей с учетом остатка на 01.01.2024 представлены в 

Таблице 7. 

Таблица 7. 

Наименование показателя 
Код  

строки 

Сумма выплат за 

отчетный период, 

всего 

Доля в 

общей 

сумме 

выплат, % 

1 2 3 4 

Оплата труда и компенсационные выплаты 

работникам 
0100 353 761 274,45 48,69 

Взносы по обязательному социальному 

страхованию 
0200 107 845 953,23 14,84 

Приобретение товаров, работ, услуг, всего 0300 116 558 065,28 16,04 

из них:  

услуги связи  
0301 1 402 267,06 0,19 

транспортные услуги 0302 2 515 054,16 0,35 

коммунальные услуги 0303 41 767 609,72 5,75 
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арендная плата за пользование 

имуществом 
0304 0,00 0,00 

работы, услуги по содержанию имущества 0305 11 555 179,27 1,59 

прочие работы, услуги 0306 46 254 647,68 6,37 

основные средства 0307 3 683846,85 0,51 

материальные запасы 0310 9 379 460,54 1,29 

Социальное обеспечение 0600 125 667 338,50 17,30 

Уплата налогов, сборов, прочих платежей в 

бюджет (за исключением взносов по 

обязательному социальному страхованию), 

всего 

0700 20 032 138,85 2,76 

из них: 

налог на прибыль 
0701 0,00 0,00 

налог на добавленную стоимость 0702 981 870,00 0,14 

налог на имущество организаций 0703 11 959 716,00 1,65 

земельный налог 0704 6 873 271,00 0,95 

транспортный налог 0705 50 051,00 0,01 

государственные пошлины 0706 99 083,34 0,01 

прочие налоги, сборы, платежи в бюджет 0707 68147,01 0,01 

Иные выплаты 0900 2 685 228,52 0,37 

Итого 9000 726 549 998,83 100,00 

 

8.2. Анализ показателей деятельности университета «Финансово-экономическая 

деятельность» 

Дебиторская задолженность по расходам по сравнению с 2022 годом увеличилась на 

4004,50 % с 246 247,58 рублей до 9 860 991,58 рублей, в связи с задолженностью по претензиям, 

выставленных контрагентам за нарушение условий исполнения контрактов. 

Кредиторская задолженность на 01.01.2024 года составила 15 515 461,49 рублей; в 

сравнении с кредиторской задолженностью на 01.01.2023 года (32 714 462,43рублей) 

уменьшилась на 47,43%. Просроченная задолженность отсутствует. 

 

9. ИНФРАСТРУКТУРА 

9.1. Состояние и развитие материально-технической и учебно-лабораторной базы 

За отчетный период в СГСПУ были произведены следующие административно-

хозяйственные действия: получены акты готовности систем теплоснабжения к отопительному 

сезону; проведен плановый ремонт и промывка систем отопления, водоснабжения и 

водоотведения, ремонт канализации; произведена ревизия запорной арматуры с выборочной 

заменой вентилей на трубопроводах в корпусах и общежитиях, приведены в соответствии с 

тепломеханическими правилами элеваторные тепловые узлы; произведена замена приборов 

учета, частично произведен ремонт электрооборудования трансформаторных подстанций, 

уличного освещения; произведен ремонт проводки холла 1 этажа общежития №4/2., проводки 3 

этажа общежития 4/1, замена светильников лестничной клетки учебного корпуса №2, 

капитальный ремонт проводки 4 этажа общежития 4/1; уборка территории от снега, чистка крыш, 

вывоз мусора и др.  

Проведен строительный контроль подрядных работ по выполнению благоустройства 

площадки для отдыха за учебным корпусом № 8, асфальтного покрытия, забора и шлагбаума.  
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Проведены следующие административно-хозяйственные работы: оценка рыночной 

стоимости автотранспорта; получены актуальные выписки из ЕГРН на объекты недвижимости 

по ул. Антонова-Овсеенко, д. 24, ул. Антонова-Овсеенко, д.26, ул. Блюхера, д. 25, ул. Льва 

Толстого, д.47. 

 

9.2. Социально-бытовые условия 

Студенты СГСПУ проживают в трех общежитиях (вместимость более 500 человек). 

Питание студентов осуществляется в буфетах и столовых учебных корпусов.  

Студенты имеют право пользоваться инфраструктурой физкультурно-оздоровительного 

комплекса с плавательным бассейном «Буревестник». 

К услугам студентов музеи – Музей археологии, Зоологический музей имени Д.Н. 

Фролова, а также библиотеки и читальные залы. 

 

9.3. Анализ показателей деятельности университета «Инфраструктура» 

Показатели деятельности удовлетворяют потребностям университета. 

 

10. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ СГСПУ 

Система управления СГСПУ включает следующие позиции: 

- организационную структуру управления; 

- планирование мероприятий по реализации программы развития СГСПУ; 

- ресурсное, в том числе финансовое, обеспечение деятельности; 

- организацию взаимодействия участников процессов, как основных, так и 

вспомогательных; 

- политику взаимодействия с «внешней» средой (учредитель, органы власти, бизнес-

сообщество, образовательные и научные учреждения); 

- мониторинг и контроль реализации программы развития СГСПУ; 

- оценку результатов деятельности СГСПУ; 

- информационное сопровождение. 

Организационная структура управления определяет состав структурных подразделений 

университета, связанных с обеспечением деятельности органов управления, их функции, 

полномочия и ответственность. 

В состав органов управления входят ученый совет университета; ректор; ректорат; 

Попечительский совет университета; учебно-методический совет университета. 

Ученый совет СГСПУ утверждает по согласованию с учредителем программу развития 

СГСПУ и обсуждает результаты ее реализации, рассматривает и утверждает изменения и 

дополнения в случае необходимости. 

Ректор организует процессы по координации деятельности СГСПУ со стратегическими 

программными документами федерального и регионального уровней; по взаимодействию с 

органами власти; утверждает внутренние документы и ключевые показатели эффективности, 

сформированные с учетом целевых показателей реализации программы развития СГСПУ, 

контролирует их достижение; рассматривает и утверждает отчеты структурных подразделений 

университета. 

Ректорат СГСПУ обеспечивает достижение целевых показателей реализации программы 

развития СГСПУ.  

Полномочия и функции Попечительского совета университета и учебно-методического 

совета университета в части управления определяются положениями, регламентирующими их 

деятельность. 
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Приложение № 1 к отчету о самообследовании СГСПУ за 2023 г. 

 

Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей 

самообследованию 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Общая численность студентов 

(курсантов), обучающихся по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры, в том числе: 

человек 6144 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

1.1.1 По очной форме обучения человек 3062 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

1.1.2 
По очно-заочной форме 

обучения 
человек 480 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 2602 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

1.2 

Общая численность аспирантов 

(адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-

стажеров), обучающихся по 

образовательным программам 

подготовки научно-

педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), 

программам ординатуры, 

программам ассистентуры-

стажировки, в том числе: 

человек 77 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л. 

1.2.1 По очной форме обучения человек 55 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л. 

1.2.2 
По очно-заочной форме 

обучения 
человек 0 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л. 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 22 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л. 

1.4 

Средний балл студентов 

(курсантов), принятых по 

результатам единого 

государственного экзамена на 

баллы 60,3 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

первый курс на обучение по 

очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по 

договору об образовании на 

обучение по образовательным 

программам высшего 

образования 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 

1.5 

Средний балл студентов 

(курсантов), принятых по 

результатам дополнительных 

вступительных испытаний на 

первый курс на обучение по 

очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по 

договору об образовании на 

обучение по образовательным 

программам высшего 

образования 

баллы 60,9 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 

1.6 

Средний балл студентов 

(курсантов), принятых по 

результатам единого 

государственного экзамена и 

результатам дополнительных 

вступительных испытаний на 

обучение по очной форме по 

программам бакалавриата и 

специалитета за счет средств 

соответствующих бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации 

баллы 71,3 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 

1.7 

Численность студентов 

(курсантов) - победителей и 

призеров заключительного 

этапа всероссийской 

олимпиады школьников, членов 

сборных команд Российской 

Федерации, участвовавших в 

международных олимпиадах по 

общеобразовательным 

предметам по специальностям и 

(или) направлениям 

подготовки, соответствующим 

профилю всероссийской 

олимпиады школьников или 

международной олимпиады, 

принятых на очную форму 

человек 0 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

обучения на первый курс по 

программам бакалавриата и 

специалитета без 

вступительных испытаний 

1.8 

Численность студентов 

(курсантов) - победителей и 

призеров олимпиад 

школьников, принятых на 

очную форму обучения на 

первый курс по программам 

бакалавриата и специалитета по 

специальностям и 

направлениям подготовки, 

соответствующим профилю 

олимпиады школьников, без 

вступительных испытаний 

человек 0 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 

1.9 

Численность/удельный вес 

численности студентов 

(курсантов), принятых на 

условиях целевого приема на 

первый курс на очную форму 

обучения по программам 

бакалавриата и специалитета в 

общей численности студентов 

(курсантов), принятых на 

первый курс по программам 

бакалавриата и специалитета на 

очную форму обучения 

человек/% 102/16% 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 

1.10 

Удельный вес численности 

студентов (курсантов), 

обучающихся по программам 

магистратуры, в общей 

численности студентов 

(курсантов), обучающихся по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры 

% 12,6 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

1.11 

Численность/удельный вес 

численности студентов 

(курсантов), имеющих диплом 

бакалавра, диплом специалиста 

или диплом магистра других 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, 

принятых на первый курс на 

человек/% 20/29% 

Проректор по 

дополнительному 

образованию, 

профориентационной 

работе и связям с 

общественностью Щелков 

А.Б. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

обучение по программам 

магистратуры образовательной 

организации, в общей 

численности студентов 

(курсантов), принятых на 

первый курс по программам 

магистратуры на очную форму 

обучения 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 

Количество цитирований в 

индексируемой системе 

цитирования Web of Science в 

расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц 72,16 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.2 

Количество цитирований в 

индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете 

на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц 82,78 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.3 

Количество цитирований в 

Российском индексе научного 

цитирования (далее - РИНЦ) в 

расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц 259,7 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.4 

Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of 

Science в расчете на 100 

научно-педагогических 

работников 

единиц 8,06 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.5 

Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц 13,92 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.6 

Количество публикаций в 

РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц 305 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.7 

Общий объем научно-

исследовательских, опытно-

конструкторских и 

технологических работ (далее - 

НИОКР) 

тыс. руб. 60700 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.8 
Объем НИОКР в расчете на 

одного научно-педагогического 
тыс. руб. 222,34 

Проректор по научно-

исследовательской работе 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

работника Буранок С.О. 

2.9 

Удельный вес доходов от 

НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

% 8,36 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.10 

Удельный вес НИОКР, 

выполненных собственными 

силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих 

доходах образовательной 

организации от НИОКР 

% 100 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.11 

Доходы от НИОКР (за 

исключением средств бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации, 

государственных фондов 

поддержки науки) в расчете на 

одного научно-педагогического 

работника 

тыс. руб. 3,7 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.12 
Количество лицензионных 

соглашений 
единиц 0 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.13 

Удельный вес средств, 

полученных образовательной 

организацией от управления 

объектами интеллектуальной 

собственности, в общих 

доходах образовательной 

организации 

% 0 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.14 

Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников без 

ученой степени - до 30 лет, 

кандидатов наук - до 35 лет, 

докторов наук - до 40 лет, в 

общей численности научно-

педагогических работников 

человек/% 

без 

ученой 

степени - 

до 30 лет 

– 11/ 4,2 

кандидато

в наук - 

до 35 лет 

– 9/3,4 

докторов 

наук - до 

40 лет – 

2/0,7 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.15 

Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников, 

имеющих ученую степень 

человек/% 164/ 62,8 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

кандидата наук, в общей 

численности научно-

педагогических работников 

образовательной организации 

2.16 

Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников, 

имеющих ученую степень 

доктора наук, в общей 

численности научно-

педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 43/ 16,4 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.17 

Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников, 

имеющих ученую степень 

кандидата и доктора наук в 

общей численности научно-

педагогических работников 

филиала (без совместителей и 

работающих по договорам 

гражданско-правового 

характера)* 

человек/% - 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.18 

Количество научных журналов, 

в том числе электронных, 

издаваемых образовательной 

организацией 

единиц 2 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

2.19 

Количество грантов за 

отчетный период в расчете на 

100 научно-педагогических 

работников 

единиц 2,56 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О. 

3. Международная деятельность 

3.1 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

студентов (курсантов) (кроме 

стран Содружества 

Независимых Государств (далее 

- СНГ), обучающихся по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры, в общей 

численности студентов 

(курсантов), в том числе: 

человек/% 67/1.1 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 53/0,7 Начальник учебно-
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.1.2 
По очно-заочной форме 

обучения 
человек/% 14/0,2 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 0/0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.2 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

студентов (курсантов) из стран 

СНГ, обучающихся по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры, в общей 

численности студентов 

(курсантов), в том числе: 

человек/% 218/3,6 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 105/1,7 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.2.2 
По очно-заочной форме 

обучения 
человек/% 76/1,2 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 37/0,6 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

3.3 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

студентов (курсантов) (кроме 

стран СНГ), завершивших 

освоение образовательных 

программ бакалавриата, 

программ специалитета, 

программ магистратуры, в 

общем выпуске студентов 

(курсантов) 

человек/% 0/0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.4 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

студентов (курсантов) из стран 

СНГ, завершивших освоение 

образовательных программ 

бакалавриата, программ 

специалитета, программ 

магистратуры, в общем выпуске 

студентов (курсантов) 

человек/% 31/2,8 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.5 

Численность/удельный вес 

численности студентов 

(курсантов) образовательной 

организации, обучающихся по 

очной форме обучения по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры, прошедших 

обучение за рубежом не менее 

семестра (триместра), в общей 

численности студентов 

(курсантов) 

человек/% 0/0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.6 

Численность студентов 

(курсантов) иностранных 

образовательных организаций, 

прошедших обучение в 

образовательной организации 

по очной форме обучения по 

образовательным программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры, не менее 

семестра (триместра) 

человек 3 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина 

Н.Ю.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.7 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

граждан из числа научно-

человек/% 0/0 

Начальник отдела кадров 

сотрудников Бирюлина 

Т.В.; начальник 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

педагогических работников в 

общей численности научно-

педагогических работников 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.8 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

граждан (кроме стран СНГ) из 

числа аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

образовательной организации в 

общей численности аспирантов 

(адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-

стажеров) 

человек/% 0/0 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.9 

Численность/удельный вес 

численности иностранных 

граждан стран СНГ из числа 

аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

образовательной организации в 

общей численности аспирантов 

(адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-

стажеров) 

человек/% 0/0 

Начальник аспирантуры и 

докторантуры Бусыгина 

А.Л.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.10 

Объем средств, полученных 

образовательной организацией 

на выполнение НИОКР от 

иностранных граждан и 

иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0,0 

Проректор по научно-

исследовательской работе 

Буранок С.О.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

3.11 

Объем средств от 

образовательной деятельности, 

полученных образовательной 

организацией от иностранных 

граждан и иностранных 

юридических лиц 

тыс. руб. 14 500,07 

И.о. главного бухгалтера 

Стешина И.В.; начальник 

международного отдела 

Бондарева В.В. 

4. Финансово-экономическая деятельность 

4.1 

Доходы образовательной 

организации по всем видам 

финансового обеспечения 

(деятельности) 

тыс. руб. 
727 

522,70 

И.о. главного бухгалтера 

Стешина И.В. 

4.2 

Доходы образовательной 

организации по всем видам 

финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на 

тыс. руб. 2787,44 
И.о. главного бухгалтера 

Стешина И.В. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

одного научно-педагогического 

работника 

4.3 

Доходы образовательной 

организации из средств от 

приносящей доход 

деятельности в расчете на 

одного научно-педагогического 

работника 

тыс. руб. 752,22 
И.о. главного бухгалтера 

Стешина И.В. 

4.4 

Отношение среднего заработка 

научно-педагогического 

работника в образовательной 

организации (по всем видам 

финансового обеспечения 

(деятельности)) к 

соответствующей 

среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных 

работников в организациях, у 

индивидуальных 

предпринимателей и 

физических лиц 

(среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в 

субъекте Российской 

Федерации 

% 179,34 
Начальник ПФО 

Старикова О.Н. 

5. Инфраструктура 

5.1 

Общая площадь помещений, в 

которых осуществляется 

образовательная деятельность, 

в расчете на одного студента 

(курсанта), в том числе: 

кв.м. 40176,9 

Проректор по 

административно-

хозяйственной работе 

Бирюлин Д.А. 

5.1.1 

Имеющихся у образовательной 

организации на праве 

собственности 

кв.м. 
отсутству

ет 

Проректор по 

административно-

хозяйственной работе 

Бирюлин Д.А. 

5.1.2 

Закрепленных за 

образовательной организацией 

на праве оперативного 

управления 

кв.м. 36979,7 

Проректор по 

административно-

хозяйственной работе 

Бирюлин Д.А. 

5.1.3 

Предоставленных 

образовательной организации в 

аренду, безвозмездное 

пользование 

кв.м. 3197,2 

Проректор по 

административно-

хозяйственной работе 

Бирюлин Д.А. 

5.2 
Количество компьютеров в 

расчете на одного студента 
единиц 0,31 

Начальник управления 

информатизации Льольин 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

(курсанта) К.В. 

5.3 

Удельный вес стоимости 

оборудования (не старше 5 лет) 

образовательной организации в 

общей стоимости оборудования 

% 27 

Начальник управления 

информатизации Льольин 

К.В. 

5.4 

Количество экземпляров 

печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные 

пособия) из общего количества 

единиц хранения 

библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете 

на одного студента (курсанта) 

единиц 212 
Заведующий библиотекой 

Киселева Л.А. 

5.5 

Удельный вес укрупненных 

групп специальностей и 

направлений подготовки, 

обеспеченных электронными 

учебными изданиями (включая 

учебники и учебные пособия) в 

количестве не менее 20 изданий 

по основным областям знаний 

% 100 
Заведующий библиотекой 

Киселева Л.А. 

5.6 

Численность/удельный вес 

численности студентов 

(курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей 

численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

% 100 

Проректор по 

воспитательной работе и 

молодежной политике 

работе Ямбаева О.П. 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 

Численность/удельный вес 

численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по программам 

бакалавриата, программам 

специалитета и программам 

магистратуры, в общей 

численности студентов 

(курсантов), обучающихся по 

программам бакалавриата, 

программам специалитета и 

программам магистратуры 

человек/% 39/0,6 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.2 
Общее количество 

адаптированных 
единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

образовательных программ 

высшего образования, в том 

числе 

программ Доманина Н.А. 

6.2.1 
программ бакалавриата и 

программ специалитета 
единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 нарушениями зрения единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

 

для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

единиц 0 

Начальник управления 

образовательных 

программ Доманина Н.А. 

6.3 

Общая численность инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по программам 

бакалавриата и программам 

специалитета, в том числе 

человек 38 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.3.1 по очной форме обучения человек 25 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 2 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 1 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 22 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.3.2 
по очно-заочной форме 

обучения 
человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

опорно-двигательного аппарата 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 13 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 1 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 2 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 10 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 1 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.4 

Общая численность инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по 

адаптированным программам 

бакалавриата и программам 

специалитета, в том числе 

человек 0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.4.1 по очной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.4.2 
по очно-заочной форме 

обучения 
человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 инвалидов и лиц с человек 0 Начальник учебно-
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.5 

Общая численность инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по программам 

магистратуры, в том числе 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.5.1 по очной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.5.2 
по очно-заочной форме 

обучения 
человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.6 

Общая численность инвалидов 

и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся по 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

адаптированным программам 

бакалавриата и программам 

специалитета, в том числе 

6.6.1 по очной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.6.2 
по очно-заочной форме 

обучения 
человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

дефектами (два и более 

нарушений) 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

человек 

0 Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

0 
Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

 

инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья со сложными 

дефектами (два и более 

нарушений) 

человек 

0 

Начальник учебно-

методического 

управления Еремина Н.Ю. 

6.7 

Численность/удельный вес 

численности работников 

образовательной организации, 

прошедших повышение 

квалификации по вопросам 

получения высшего 

образования инвалидами и 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в 

общей численности работников 

образовательной организации, в 

том числе: 

человек/% 11/2 

Начальник управления 

дополнительного 

образования и 

профориентации 

Путинцева Г.П. 

6.7.1 

численность/удельный вес 

профессорско-

преподавательского состава, 

прошедшего повышение 

квалификации по вопросам 

получения высшего 

образования инвалидами и 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в 

человек/% 11/4 

Начальник управления 

дополнительного 

образования и 

профориентации 

Путинцева Г.П. 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

показателя 
Ответственный 

(-ые) 

общей численности 

профессорско-

преподавательского состава 

6.7.2 

численность/удельный вес 

учебно-вспомогательного 

персонала, прошедшего 

повышение квалификации по 

вопросам получения высшего 

образования инвалидами и 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в 

общей численности учебно-

вспомогательного персонала 

человек/% 0/0 

Начальник управления 

дополнительного 

образования и 

профориентации 

Путинцева Г.П. 
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Приложение № 2 к отчету о самообследовании СГСПУ за 2023 г. 

 

Показатели деятельности образовательной организации, реализующей программу среднего 

общего образования, подлежащей самообследованию 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность учащихся человек 41 

1.2 Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек - 

1.3 Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек - 

1.4 Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

человек 41 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, успевающих на "4" и "5" по 

результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности учащихся 

человек/% 11/27 

1.6 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл - 

1.7 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по математике 

балл - 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку 

балл - 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике 

балл - 

1.10 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по 

русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса 

человек/% - 

1.11 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по 

математике, в общей численности выпускников 9 

класса 

человек/% - 
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1.12 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших результаты 

ниже установленного минимального количества 

баллов единого государственного экзамена по 

русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса 

человек/% - 

1.13 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших результаты 

ниже установленного минимального количества 

баллов единого государственного экзамена по 

математике, в общей численности выпускников 

11 класса 

человек/% - 

1.14 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших аттестаты 

об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

человек/% - 

1.15 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших аттестаты 

о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

человек/% - 

1.16 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших аттестаты об 

основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9 класса 

человек/% - 

1.17 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших аттестаты о 

среднем общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 11 класса 

человек/% - 

1.18 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

человек/% 33/80,5 

1.19 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров олимпиад, 

смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек/% 12/29,3 

1.19.1 Регионального уровня человек/% 1/2,4 

1.19.2 Федерального уровня человек/% 0 

1.19.3 Международного уровня человек/% 0 

1.20 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование с 

человек/% - 
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углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности учащихся 

1.21 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование в рамках 

профильного обучения, в общей численности 

учащихся 

человек/% 41/100 

1.22 Численность/удельный вес численности 

обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

человек/% - 

1.23 Численность/удельный вес численности 

учащихся в рамках сетевой формы реализации 

образовательных программ, в общей численности 

учащихся 

человек/% - 

1.24 Общая численность педагогических работников, 

в том числе: 

человек 22 

1.25 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 22/100 

1.26 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 22/100 

1.27 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 0 

1.28 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 0 

1.29 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/%  

1.29.1 Высшая человек/% 2/9,1 
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1.29.2 Первая человек/% 1/4,6 

1.30 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/%  

1.30.1 До 5 лет человек/% 4/18,2 

1.30.2 Свыше 30 лет человек/% 8/36,4 

1.31 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 4/18,2 

1.32 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 5/22,7 

1.33 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 22/100 

1.34 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 22/100 

2. Инфраструктура    

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 1 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы из общего количества 

единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

единиц 4,6 

2.3 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да/нет да 
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2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

да/нет да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

да/нет да 

2.4.2 С медиатекой да/нет да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да/нет да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет да 

2.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

человек/% 41/100 

2.6 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного учащегося 

кв.м 13,2 

 




