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Пояснительная записка  

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Бизнес-планирование» 

разработан в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12 августа 2020 г. № 954; (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 25 августа 2020 г., регистрационный № 59425), с изменениями, внесенным приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 26 ноября 2020 г. № 1456 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 27 мая 2021 г., регистрационный № 63650); от 19 июля 2022 г., 

регистрационный № 662 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 октября 2022 г., 

регистрационный № 70414); от 27 февраля 2023 г., регистрационный № 208 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 31 марта 2023 г., регистрационный № 72833) и – бакалавриат по направлению подготовки 

38.03.02 Менеджмент, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 

августа 2020 г. № 970; (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 августа 2020 г., 

регистрационный № 59449), с изменениями, внесенным приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 26 ноября 2020 г. № 1456 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

27 мая 2021 г., регистрационный № 63650); от 19 июля 2022 г., регистрационный № 662 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 7 октября 2022 г., регистрационный № 70414); от 27 февраля 2023 г., 

регистрационный № 208 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 марта 2023 г., 

регистрационный № 72833), основной профессиональной образовательной программой по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика и 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль): «Финансовый менеджмент», с учетом 

требований профессиональных стандартов 08.006 «Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. №731н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 декабря 2022 г., регистрационный № 71783), 

08.018 «Специалист по управлению рисками», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 апреля 2025 г. № 264н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

28 мая 2025 г., регистрационный № 82370). 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированности компетенции УК-6, ОПК-4. 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации - контроль качества и уровня достижения результатов обучения по 

формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям: 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.4 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении 

поставленных задач, а также относительно полученного результата 

Знает: разделы бизнес-плана, методику составления бизнес-плана. 

Умеет: выбирать необходимые ресурсы на этапе планирования бизнеса. 

ОПК-4 Э Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Э Осуществляет учет и анализ экономической и финансовой информации с целью принятия 

обоснованных организационно-управленческих решений 

Знает: теоретические и практические основы бизнес-планирования. 

ОПК-4.4 Э Разрабатывает проекты профессиональной деятельности 

Знает: понятие и виды предпринимательства; механизмы государственного регулирования предпринимательской 

деятельности; виды деятельности, подлежащие лицензированию; последовательность действий по созданию бизнеса. 

Умеет: формировать последовательность действий по созданию бизнеса в сфере профессиональной деятельности. 

ОПК-3 М Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их 

социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их 

последствия; 

ОПК-3.1 М Осуществляет учет и анализ экономической и финансовой информации с целью принятия 

организационно-управленческих решений 

Умеет: оценивать экономическую эффективность бизнес-проекта. 

ОПК-3.4 М Разрабатывает проекты профессиональной деятельности 

Знает: цели и принципы бизнес-планирования; структуру и последовательность разработки бизнес-плана. 

Владеет: технологией разработки бизнес-плана создания предприятия 

ОПК-4 М Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания 

и развития новых направлений деятельности и организаций; 

ОПК-4.3 М Владеет методикой оценки эффективности функционирования материальных потоков на предприятии 

и технологией проектирования логистической системы организации 

Владеет: технологией проектирования и каскадирования возможностей развития бизнес-плана 

Требование к процедуре оценки:  

Помещение: особых требований нет  

Расходные материалы: особых требований нет 

Доступ к дополнительным справочным материалам: не требуется. 

Нормы времени: 4 ч. 

 

Задание №1 

Пример задания: 
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Напишите развернутый ответ на тему: «Виды предпринимательства». 

Критерии оценки. 

Письменная работа выполняется на стандартном листе формата А4 от руки, максимальный объем работы 2 стр. 

Критерий / Оценка 

Раскрыта терминология из данного вопроса (не менее 4-х терминов) 

4 термина - 2 балла 

1-3 термина - 1 балл 

0 терминов - 0 баллов 

Приведена классификация (или структура) 

Да - 2 балла 

Нет - 0 баллов 

Элементы классификации (структуры) снабжены адекватными комментариями 

Прокомментированы все элементы - 2 балла 

Прокомментированы не все элементы - 1 балл 

Комментарии отсутствуют - 0 баллов 

Элементы классификации (структуры) проиллюстрированы примерами из хозяйственной практики 

Проиллюстрированы примерами 2 и более элементов - 2 балла 

Проиллюстрирован примерами 1 элемент - 1 балл 

Примеры отсутствуют - 0 баллов 

Задание №2 

Пример задания: 

Запишите последовательность действий по созданию бизнеса в выбранной сфере. 

Критерии оценки. 

1. Описан продукт, соответствующий заданной сфере деятельности (1 балл). 

2. Приведены лицензионные (и иные государственные) требования к данному виду деятельности, либо 

обоснование их отсутствия (1 балл) 

3. Приведен перечень экономических планов, необходимых для создания бизнеса (1 балл).   

4. Приведен перечень документов, необходимых для открытия расчетного счета (1 балл) 

5. Приведен сетевой график создания предприятия в виде диаграммы Гантта (1 балл). 


